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Naudojamy savoky zodynélis

Dalyvaujancioji Salis (angl. participating country) - valstybé, j kurig
tarptautinés savanorystés laikotarpiui jaunuolis atvyksta gyventi ir atlikti sa-
vanoriskas veiklas.

Daugiakultureé grupe (angl. culturally diverse group) - asmeny grupé,
kurig sudaro keliy (daugiau nei dviejy) skirtingy kultdry asmenys. Siame lei-
dinyje daugiakultiré grupé suprantama kaip tarptautinés savanorystés (vy-
kusios pagal Europos Sajungos programas ,Europos savanoriy tarnyba” arba
+Europos solidarumo korpusas”) metu is skirtingy saliy jaunuoliy susiforma-
vusi grupé, kurioje néra vienos konkrecios ar i anksto numatytos kultdrinés
daugumos.

~Europos solidarumo korpusas” — nuo 2018 mety Europos Sajungos
jgyvendinama programa, kuri siekia stiprinti solidaruma kaip vertybe, dau-
giausia per savanoriska veiklg. Programa skatina jaunuolius ir organizacijas
dalyvauti prieinamoje ir kokybiskoje solidarumo veikloje ir siekia stiprinti
sanglauda, solidaruma, demokratija bei pilietiskuma Europoje. Taip pat pro-
grama siekia spresti visuomenei kylancius uzdavinius ir stiprinti bendruome-
nes, ypac didinti socialine jtrauktj. ,Europos solidarumo korpusas” taip pat
prisideda prie Europos bendradarbiavimo skatinimo jaunimui aktualiose sri-
tyse (programos ,Europos solidarumo korpusas” vadovas, 2020, p. 6).

Koordinuojanti organizacija (angl. supporting organization) — organi-
zacija, jgyvendinanti savanoriskos veiklos projekta pagal programg ,Europos

solidarumo korpusas”



Kultarinis susidarimas (angl. cultural encounter) - netikétas ar nelauk-
tas susitikimas su nepazjstamu kitos kultdros asmeniu. Kultarinis susidarimas
gali bati ir pozityvus, ir keliantis tam tikry issakiy. Netikétumo, nelauktumo ir
nepazjstamumo aspektai suponuoja tam tikra nenuspéjamuma, t. y. mes ne
visada Zinome, koks bus Sio susidirimo rezultatas.

Mobilumas mokymosi tikslais (angl. learning mobility) — asmens
vykimas j kit Salj studijuoti, mokytis ar jgyti Ziniy neformaliojo ugdymo ar
savaiminio mokymosi badu (European Commision, 2017). Mobilumas moky-
mosi tikslais gali bati organizuojamas Svietimo, profesinio mokymo, jaunimo
ir sporto srityse ir gali apimti skirtingas veiklos formas, kaip antai: stazuote,
profesiné praktika, jaunimo mainai, savanoriska veikla, déstymas aukstojoje
mokykloje, dalyvavimas profesinio tobulinimosi veikloje ir kt.

Priimanti organizacija (angl. hosting organization) — organizacija, pri-
imanti j Salj atvykusius tarptautinius savanorius ir suteikianti jiems veiklg bei
palaikyma pagal programa ,Europos solidarumo korpusas”.

Siuncianti organizacija (angl. sending organization) - vietiné organi-
zacija, padedanti jaunuoliams pasiruosti ir iSvykti j savanoriskos veiklos pro-

jektus uzsienyje pagal programa ,Europos solidarumo korpusas”.



Pradziai

Sveiki, dziaugiuosi, kad atsivertéte §j leidinj! Esu Sandra Kairé - Vilniaus uni-
versiteto Ugdymo moksly instituto asistenté, ugdymo moksly daktaré ir
tyréja. Taip pat jau astuonerius metus priklausau Jaunimo tarptautinio bend-
radarbiavimo agentlros mokymy vadovy tinklui bei dirbu mokymy vadove
jaunimo neformaliojo ugdymo srityje. Mano pagrindinés doméjimosi, tyri-
néjimy ir praktinés veiklos sritys yra neformalusis ir patirtinis ugdymas bei
tarpkultdrinis mokymasis. Jusy rankose leidinys, parengtas remiantis mano
atliktu moksliniu tyrimu, kuriame gilinuosi batent j tarpkultarinio mokymosi
specifikg tarptautinés savanorystés metu. Taigi kvieciu ir jus kartu patyrinéti
tarpkultdrinj mokymasi!

Sis leidinys yra skirtas visiems, kurie vienu ar kitu badu susiduria su
tarptautiniais savanoriais Lietuvoje ar uzsienyje ir kurj laika su jais bdna kar-
tu. Leidinys yra ypac naudingas tiems, kurie lydi jaunuolius nuo tarptautinés
savanorystés pradzios iki pat pabaigos, pavyzdziui, ,Europos solidarumo
korpuso” programoje dalyvaujancioms organizacijoms bei tarptautiniy sa-
vanoriy mentoriams. Kaip parodé mano atliktas tyrimas, tarptautinés sava-
norystés metu jaunuoliai ieSko paramos - ypac tokios, kuri, anot vienos
i$ savanoriy, juos bent Siek tiek ,pastiprinty, paZadinty ir nukreipty taip, kad
ir nemokant kalbos pradéciau aktyviai veikti ir paZinti kitus asmenis” (buvusi
tarptautiné savanoré Asta i$ Lietuvos). Dalyvaujancios organizacijos ir men-
toriai tarptautiniams savanoriams yra vieni i$ svarbiausiy paramos 3altiniy,
padedanciy jiems suprasti vykstan¢ius mokymosi procesus ir skatinanciy

jsivardinti iSmokimus - reflektuoti.



Pirmiausiai Siuo leidiniu siekiama atskleisti tarptautiniy savanoriy tarp-
kultdrinio mokymosi specifikg bei kompleksiskuma. Taip pat leidinys kviecia
prisiminti ir reflektuoti jasy paciy turétas ar Siuo metu turimas tarptautiniy
savanoriy tarpkultarinio mokymosi patirtis. Jei tokiy patirciy dar neturite,
tuomet leidinys puikiai tiks jsivaizduoti busimas tarpkultrines situacijas su
tarptautiniais savanoriais bei pasiruosti basimiems procesams. Galiausiai Sis
leidinys skirtas suteikti jums praktiniy patarimy bei jrankiy, kurie padéty pa-
skatinti savanorio tarpkulttrinj mokymasi tarptautinés savanorystés metu.

Taigi kvieciu j tarptautiniy savanoriy tarpkultarinio mokymosi kelione!
Skatinu skaitant galvoti apie jasy turimas patirtis ir ieSkoti atsakymy - tiek j
mano uzduodamus, tiek j jums kylancius klausimus. Kadangi Siame leidinyje
pateiksiu tik keletg jrankiy, kvieciu jais neapsiriboti, o ieskoti paciy jvairiausiy
bady ir priemoniy, kaip galétumeéte pastiprinti tarptautinius savanorius tarp-
kultarinio mokymosi kelyje ir skatinti juos visapusiskai mokytis.

Malonaus skaitymo!



Kodél turétume atidziau pazvelgti
i tarptautinio savanorio tarpkultarinj
mokymasi?

kymasi?

arinj mo

Pastaraisiais deSimtmeciais dalyvavimas mobilume mokymosi
tikslais (angl. learning mobility) Europoje, pavyzdZiui, studijavimas
uzsienio universitete, stazuotés, tarptautiné savanorysté, tapo
jprastu jauno zmogaus pasirinkimu, suteikian¢iu galimybe moky-
tis bei augti tiek i$ asmeninés, tiek i$ profesinés pusiy. Jvairis nau-
jai jvedami terminai, kaip ,mobilumo kapitalas” (Murphy-Lejeune
2002), ,besimokantis keliautojas” (Fantini, 2000) ar ,Erasmus karta”

(Feyen & Krzaklewska, 2013), bando apibddinti jau daugiau nei

Igti j tarptautinio savanorio tarpkult

kelis deSimtmecius Europoje gyvuojantj mobilumo mokymosi tik-

slais reiskinj. Sio reidkinio mastg rodo ir skaiciai. Tarkime, vien 2018

metais 853 000 asmeny tapo Europos Sajungos jgyvendinamos
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LErasmus+" programos dalyviais: studijavo, dalyvavo mokymuose
ar savanoriavo. Per 20 mety nuo tarptautinés savanorystés pradzios
daugiau kaip 100 000 jaunuoliy atliko savanoriska veiklg kitoje Eu-
ropos Sajungos arba ne Europos Sajungos 3alyje’ nei jy gyvenamoji

salis.
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Nepaisant to, kokioje mobilumo mokymosi tikslais veikloje

jaunas asmuo dalyvauja - tarptautiniuose mokymuose, jaunimo

1 Mokslinis tyrimas, kuriuo remiantis yra parengtas $is leidinys, buvo atliktas 2013-2018
metais. Tuo laikotarpiu tarptautiné savanorysté buvo remiama ES programos ,Erasmus+" ir
vadinama ,Europos savanoriy tarnyba“. Nuo 2018 mety tarptautiné savanorysté yra remi-
ama pagal nauja ES programa jaunimui — ,Europos solidarumo korpusas’, kurios nuosta-
tos, kalbant konkreciai apie tarptautine savanoryste, isliko beveik tokios pacios. Taigi Siame
leidinyje bus vartojami abu pavadinimai - ,Europos savanoriy tarnyba” ir,,Europos solidaru-
mo korpusas”. Abi programos parodo skirtinga tarptautinés savanorystés rémimo laikotarpj
ES kontekste, taciau veiklos atzvilgiu jos beveik nesiskiria. Daugiau statistikos apie jaunimo
dalyvavima ,Erasmus+" programoje galite rasti Cia.



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/about/statistics_en

mainuose ar tarptautinéje savanorystéje — jis neabejotinai jZengia j tarp-
kultdrinio mokymosi lauka. Pasirinkes mobiluma, jaunas asmuo pirmiausiai
fiziskai palieka namy aplinka ir daznu atveju pirmakart ilgesnj laiko tarpa
atsiduria visidkai naujoje ar mazai pazjstamoje kultarinéje aplinkoje. Cia jis
atlieka konkrecias veiklas, tarkime, studijuoja, savanoriauja, stazuojasi, ir,
akivaizdu, negali iSvengti susidlrimy tiek su kitos 3alies kultura, tiek su tos
salies gyventojais. Savanoriauti j Lietuva atvykstantys jaunuoliai daznu atveju
jvardija, kad: ,/ki savanorystés as visiskai nieko nezZinojau apie Siqg Salj. Man i
Salis buvo visiskai naujas atradimas’ ,Iki Siol nieko nezZinojau apie Baltijos Sa-
lis, todél pagalvojau, kodél gi tai gali bati ne Lietuva? Ir iskart ,,Google” pradéjau
ieskoti, kokie tie lietuviai?”

Taigi nuo pat pirmos akimirkos, kai tik jaunuoliai nutaria dalyvauti
tarptautinéje savanorystéje, jie pradeda tarpkultirinio mokymosi procesa.
Be to, atlikti,Erasmus+" jaunimo veikly tyrimai parodé, kad i3 visy 8 bendryjy
mokymosi visg gyvenima kompetencijy? (angl. Key Competences for Lifelong
Learning), jaunuoliai daugiausiai pagerina savo socialine ir pilietiskumo kom-
petencija. Tiksliau, net 95 procentai visy apklausty ,Erasmus+” programoje
dalyvavusiy savanoriy teigé iSmoke bendrauti ir bati kartu su kity kultary

zmonémis3.

2 8 bendrosios mokymosi visa gyvenima kompetencijos yra ES mastu apibréztos kom-
petencijos, kurios yra itin reikalingos dabartinéje Ziniy visuomenéje. Todél ES aktyviai ska-
tina asmenis jas jvairiais budais ugdyti. Vienas jy - tarptautiné savanorysté. Tarptautinés
savanorystés pabaigoje jaunuoliai jsivertina, kaip jiems sekési jgyti ir/ar pagerinti minétas
kompetencijas pildydami ,Youthpass” pazyméjima. Daugiau informacijos apie ,Youthpass”
pazyméjima ir 8 bendrasias mokymosi visg gyvenima kompetencijas galite rasti 2018 me-
tais Jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo agentaros isleistame leidinyje ,Mokymosi ke-
lioné su Youthpass”. Leidinys prieinamas cia.

3 Tyrimas buvo atliktas 2015-2016 metais. Jj atliko Europos jaunimo srities programy
tyrimy analizés ir stebésenos tinklas (angl. Research-based Analysis and Monitoring of Eu-
ropean Youth Programmes arba RAY Network), uzsiimantis Europos jaunimo rémimo pro-
gramy poveikio tyrimais. Atlikto tyrimo duomenis galite rasti Cia.

kymasi?

arinj mo

Igti j tarptautinio savanorio tarpkult
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https://www.jtba.lt/biblioteka/mokymosi-kelione-su-youthpass/
http://researchyouth.eu/download/?id=188

Vis délto tarpkultarinio mokymosi procesas tarptautinés savanorystés
metu néra vienalytis. Viena vertus, tarptautinés savanorystés metu jaunas as-
muo susiduria su priimancia 3alimi ir jos kultara. Siuo atveju tarpkultdrinis
mokymasis vyksta per dvikultarius susidirimus t. y. savanoriaujantys jaunuo-
liai mokosi sgveikaudami su priimancioje 3alyje esanc¢iomis koordinuojancia
ir priimancia organizacijomis ir jas sudaranciais darbuotojais bei klientais,
mokosi badami kartu su tos Salies gyventojais, jgyvendinami jvairias nefor-
malias veiklas vietos bendruomenése, leisdami laisvalaikj ir kita.

Kita vertus, tarptautinés savanorystés metu jaunuoliai yra skatinami
nemazg laiko dalj bati ir veikti kartu. PavyzdZiui, priimanti ar koordinuojanti
organizacija tikslingai organizuoja susitikimus ar uzsi€mimus tarptautiniams

savanoriams. Tarptautiniai savanoriai Lietuvoje daznu atveju kartu apgyven-

Igti j tarptautinio savanorio tarpkultarinji mokymasi?

dinami, jie taip pat dalyvauja tarptautiniams savanoriams skirtuose moky-

muose. Viena i$ specifiniy tarptautiniy savanoriy grupés savybiy yra ta, kad

joje néra kiekybinio konkrecios kulturinés grupés dominavimo. Atvirksciai,
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akivaizdus Sios jaunuoliy grupés bruozas — geografiné ir kultdriné jvairové
bei daugiakalbysté. Zinoma, dél pacios tarptautinés savanorystés masto at-
siranda tikimybé, kad naujoje 3alyje jaunuoliai susitiks ir mokysis su bend-
ratauciais. Taciau tokiais atvejais jaunuoliai vis tiek neiSvengiamai susiduria

ir su kity kultary savanoriais. Taigi tarptautinés savanorystés metu jaunas

Kodél turétume atid

asmuo yra nuolatiniuose dvikulturiuose ir daugiakulturiuose susidurimuose.
Stai Monika, kuri prie$ kelerius metus buvo tarptautiné savanoré, pasakojo,

kad:

AS tikrai nebdciau net pagalvojusi, kad per tokj trumpg laiko

Monika tarpa sutiksiu zmoniy i tiek daug skirtingy kultary. Tas angliskas

15 Lietuvos pasakymas,salad bow!” man buvo pats tikriausias saloty dubenéls,

kuriame tik pradéjusi savanoriauti as atsiddriau tiesiogine to zodZio




prasme. Vengrai, ispanai, italai, vokieciai, cekai, prancdzai, rumunai...

kymasi?

Man rodos, abiejy ranky pirsty neuztekty isvardinti visus, su kuriais

as susidariau. Tai buvo visiska jvairové, j kurig as patekau! (Monika*

arinj mo

i$ Lietuvos)

Ne vienerius metus vesdama mokymus tarptautiniams savanoriams,
atvykusiems j Lietuva, taip pat kitose srityse susidurdama su tarptautiniais
savanoriais ir girdédama skirtingy jaunuoliy, kaip ka tik pristatytos Moni-
kos, patirtis, pradéjau galvoti: o kaip i$ tiesy atrodo tarpkultarinis mokyma-
sis tarptautinés savanorystés metu? Ka is tiesy reiskia bati toje kulttrinéje

jvairovéje, tame tarptautiniy savanoriy ,saloty dubenélyje” ir nebematyti ar

Igti j tarptautinio savanorio tarpkult

nebejausti ryskaus kiekybinio vienos ar kitos kultdros dominavimo, o tuo

paciu savanoriauti Salyje, kurioje aiskiai identifikuojama, kas yra gyventojas
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ir kas yra uzsienietis? Galiausiai, ko tarptautiniai savanoriai, laviruodami tarp

priimancios kultros ir tarptautinés savanoriy grupés, is tiesy iSmoksta?
Taigi $io akademinio smalsumo vedama 2013 metais Vilniaus univer-
sitete pradéjau edukologijos doktorantaros studijas. 2013-2018 metais at-

likau mokslinj tyrima, kuris orientavosi j tarptautiniy savanoriy tarpkultarinio

Kodél turétume atid

mokymosi specifika. Atliktas tyrimas parodé man paciai netikéty ir nuostaba
kelianciy aspekty tiek apie tarptautiniy savanoriy tarpkulttrinio mokymosi
procesy, tiek apie tai, ko jie i$ tiesy iSmoksta. Siais rezultatais labai noréjau

pasidalinti su tais, kurie turi kontaktg su tarptautiniais savanoriais Lietuvoje

4 Visos savanoriavusiy jaunuoliy patirtys siame leidinyje yra pateikiamos naudojant
pseudonimus. Taip pat buvo jvertinta rizika atpaZinti konkrety tarptautinj savanorj zvelgi-
ant j jo/jos kultarinj konteksta (pavyzdziui, gali bati zymiai lengviau identifikuoti programo-
je dalyvavusj bei konkrecioje salyje savanoriavusj lietuvj nei toje pacioje programoje daly-
vavusj vokietj). Todél pateikiant jaunuoliy patirtis Siame leidinyje yra nurodoma tik jo/jos
kilmés 3alis. Konkreti $alis, kurioje jaunuolis savanoriavo, jo/jos amzius ir savanorystés sritis
Siame leidinyje nebus nurodyti.




ir gali paskatinti jaunuolius ne tik suprasti vykstancius tarpkultarinius pro-
cesus, bet ir sukurti galimybes jaunuoliams dar labiau stiprinti tarpkultdrine
kompetencija.

Tyrimas buvo atliktas su 11 skirtingy Saliy jaunuoliy (18-30 mety),
kurie: a) turéjo ilgalaike (bent pusés mety) tarptautinés savanorysté patirtj
ir tyrimo metu jau buvo baige savanorystés veiklas; b) pirmakart ilgesniam
laikui iSvyko i§ namy aplinkos ir gyveno kitoje kultdroje arba pirmakart buvo,
mokeési ar gyveno daugiakultiréje grupéje. Siame leidinyje bus pristatoma
dalis mano atliktame tyrime dalyvavusiy jaunuoliy tarpkultarinio mokymosi
patir¢iy. Tyrimo metu patirtys buvo renkamos atliekant individualius inter-
viu su jaunuoliais bei analizuojant jy savanorystés metu kurtus tinklaras¢ius
(angl. blogs). Siame leidinyje jaunuoliy konkre¢ios tarpkultirinés patirtys yra
pristatomos esamuoju laiku tarsi situacijos vykty cia ir dabar”.

Svarbu paZzyméti tai, kad Siame tyrime nebuvo orientuojamasi tik j
Lietuvoje savanoriavusius jaunuolius. Atvirksciai, j tarpkultarinj mokymasi
tarptautinés savanorystés metu noréta pazvelgti Zymiai placiau. Be to, Siame
tyrime buvo atsitraukta nuo iSankstiniy nuostaty, apibendrinimy ar isvady
darymo siejant su tuo, kokiai kultarai priklausé vienas ar kitas jaunuolis. Tokia
mano, kaip tyréjos, nuostata leido visapusiskai pazvelgti | tai, kg iSgyvena
kiekvienas tarptautinis savanoris. Todél skaitant $j leidinj kvieciu ir jus atsiri-
boti nuo to, kokios 3alies jaunuolis dalijasi savo tarpkultirinio mokymosi pa-
tirtimi. Skirtingi jaunuoliy kultdriniai kontekstai §j leidinj praturtina tuo, kad
padeda universaliai pazvelgti j tarpkultarinio mokymosi kompleksiskuma ir
suprasti, kad tam tikri procesai gali vykti nepaisant to, kurios kultiros asmuo

tai patiria, ar kurioje Salyje jaunuolis savanoriauja.

Igti j tarptautinio savanorio tarpkultarinji mokymasi?
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Kas yra kultura ir
kultarinis susidarimas?

Siekdami suprasti tarpkulturinj mokymasi tarptautinés savanorystés metu,
neiSvengiamai turime atidziau pazvelgti j kelias svarbias savokas - kultirg,
kultdrines Zinias arba faktus ir kultdarinj susiddrimqg. Tai mums padés geriau
suprasti, | kg svarbu orientuotis tarpkultlrinio mokymosi metu. Taip pat
skaitydami apie Sias sgvokas galite galvoti, o kaip jas jis aptartuméte su

tarptautiniu savanoriu?

Kas yra kultara? Bendrai kultdra galime laikyti visa tai, kas néra gamta,
t. y. kas Zmogaus buvo ir yra sukurta ir kazka jiems reiskia (Kavolis, 1996).
Taigi kulttra yra tai, kg Zmonés kuria ir perduoda socialiai, o ne genetiskai
(Williams, 1967). Brity kulttros studijy atstovo Raymondo Williamso (1967)
teigimu, j kultdra galime Zvelgti i$ trijy skirtingy perspektyvy: kaip j socialinj
koncepta, kaip j objektyvy koncepta, jkunijantj universalias ir absoliucias
vertybes, ir kaip j menine ir intelektualine kategorija (Siuo atveju ji tiesiogiai
gali bati tapatinama su menu). Tarpkultariniame ugdyme aiskiai atsiribojama
nuo kultdros kaip meninés ar intelektualinés kategorijos supratimo. Taciau
iki Siol vyksta diskusijos, kaip turétume traktuoti kultara: ar kaip universalias
ir absoliucias vienos ar kitos grupés zmoniy vertybes ir bruozus jkunijantj, ar
kaip nuolat besikeiciantj ir dinamiska koncepta?

Daugybe mety buvo manoma, kad kultdra apima visg Zmogaus gyve-
nima ir apsprendzia tai, kaip asmuo masto ir elgiasi. Taciau filosofo Wolfgan-
go Welsho teigimu (1999), tradiciné samprata, laikanti, kad kultara apima visg
individo gyvenima ir bet koks jo elgesys gali bati paaiskintas remiantis tam
tikrais kultdriniais bruozais, modernioje visuomenéje yra atgyvenusi ir netgi
pavojinga. Dabartinés visuomenés yra pacios savyje daugiakultarés, jos tal-

pina daugybe skirtingy gyvenimo buady ir stiliy, jose galioja tiek vertikals
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(pavyzdziui, socialiné klase), tiek horizontalGs skirtumai (pavyzdziui, lytis)
ir panasumai. Todél tradicinis kultdros supratimas nebegali susitvarkyti su
moderniy visuomeniy sudétingumais.

Kultaros, jkinijancios objektyvius asmens bruoZus, supratimas atro-
dyty,pateisina” tai, kad, tarkime, tarptautinio savanorio pazinimui mums pa-
kanka paieskoti informacijos apie jo/jos kultiros istorija, tradicijas, asmeny
bruozus, bendravima ar elgesj. Taip pat atrodyty, kad tarptautiniam savano-
riui turéty pakakti tam tikry Ziniy ir fakty apie Lietuva, masy tradicijas bei
lietuvius tam, kad jis/ji galéty pazinti muasy 3alj, kultlrg ir mus pacius. Taciau
tarpkultdrinio ugdymo teoretiké Martine Abdallah-Pretceille (2006) atkreipia
démesj, kad nepaisant kulturiniy Ziniy gylio, jos vis tiek islieka pavirsinés bei
ribotos, jos iS esmés remiasi tam tikru asmeny kategorizavimu ir steoreotipi-
zavimu, kadangi mes negalime apie kitg kulttra (su)Zinoti visko.

Taigi Zvelgdami j kulttra kaip asmens turima tapatumg apibréziantj
koncepta, mes is tiesy ne priartéjame, o tolstame nuo kitos kultlros asmens.
Mes siekiame pamatyti ne unikaly ir individualy asmenj, bet tokj, kurio tapa-
tumas turéty bati nulemtas jo/jos gyvenamosios teritorijos, toje teritorijo-
je gyvenancios grupés ir yra nekintantis. Toks kultdros supratimas sukuria
palankig terpe skirtingus asmenis suvienodinti bei kurti tam tikrus stereo-
tipus. O tai savo ruoztu uzkerta kelig pamatyti egzistuojancia jvairove, kuri
gali apimti ne tik kulturinius (tautybé, religija ir kita) bet ir socialinius ar netgi
individualius asmeny skirtumus.

Be to, jei kitos kultlros asmuo pradeda elgtis kitaip, nei mums buvo
sakyta, atsiduriame |akes¢iy-realybés priestaravime. Sis priedtaravimas ke-
lia tarp musy ir kitos kultGros asmens jvairias jtampas ir pasimetimus, silp-
nina tiek tarpusavio santykj, tiek realy kitos kultiros asmens pazinima. Jsi-
vaizduokite situacija, kai atvykes(-usi) j Lietuva savanoris(-¢) paklausia jasy:,O
kokie tie lietuviai?”. Ir jas sakote: ,Zinok, lietuviai yra labai uZdari, nelinke daug

kalbéti, susidraugauti su jais irgi labai sunku...” Ir netikétai jaunuolis, savanori-
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aujantis jasy projekte, susipaZzjsta su lankytojais, kurie iskart pasikviecia jj/ja
pas save j svecius. O kitg dieng sutikus jau paspaudzia ranka ar apsikabina.
Kaip tokiu atveju savanoris reaguoja? Neretai mokymy metu i$ tarptautiniy
savanoriy isgirstu tokias reakcijas: ,Nieko nesupratau, kas cia jvyko...; ,ISkart
pasimeciau... nes man organizacijoj pasakojo visaip kitaip... NeZinojau, kq tokiu
atveju turéiau atsakyti — ar sutikti, ir kq daryti — apsikabinti?*.

Taigi svarbu suvokti, kad masy turimas kultarinis pagrindas yra reiks-
minga musy tapatumo dalis, taciau neapsprendzia masy viso tapatumo.
Zinoma, konkrecios visuomenés, kurioje gimstame, kultdrinis pagrindas
tampa reikSmingu vienetu, kurio prasmes perimame tam, kad taptume kon-
krecios geografinés dalies ir joje gyvenancios grupés dalimi. Savo kultdros
elementus daznu atveju suvokiame kaip savaime akivaizdzius ir supranta-
mus, t. y. tai mums duota, ir dazniausiai juos perimame dar vaikystéje ne-
klausdami, kaip, kodél, kokiu badu mes kalbame, elgiamés, galvojame taip, o
ne kitaip. Taciau pateke j naujg kultirg, mes tuo pat metu susiduriame ir su
nauju pasauliu, kuriame musy kalba, elgesys ar mastymo schemos gali ne-
beveikti arba net priestarauti tam, ka matome pries save. Ir tokioje situacijo-
je mes pradedame klausti: kas ¢ia vyksta? Kas Cia dabar, nieko nesuprantu, kq
man daryti? Kas as esu? Tokiu badu masy kultdrinis tapatumas neisvengiamai
pradeda keistis.

Siuo metu teigiama, kad intensyvéjanti Zmoniy migracija ir mobi-
lumas iSplété tai, kaip mes suprantame, kas yra kultdra ar kultariné jvairove.
Pateikiant kultdros apibrézimus vis dazniau naudojamos fragmentiskumo,
nepastovumo, hibridiskumo, takumo sgvokos, o j kultlrg vis labiau zvelgiama
kaip j socialiai kuriama koncepta, kuris yra nuolatiniame kdrimosi procese.
Kitaip tariant, asmens ir kultdros (ar kultary) santykis yra dinamiskas ir balan-
suojantis tarp to, kas asmenyje gali bati kultdariskai stabilu ir vientisa, bei to,
kas kultariskai fragmentiska, individualu ir su jgyjama patirtimi nuolat kinta.

Todél kalbédami apie masy ar tarptautinio savanorio kultdrg, turétume su-
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vokti, kad kultdra néra tai, j kg asmuo jzengia, apsirengia ir kas negali keistis.
Atvirksciai, asmenj turétume suprasti kaip konkrecioje kultiringje terpéje be-
siformavusj individa, t. y. augusj tam tikroje geografinéje vietoje, priklausantj
tam tikrus kultdrinius bruozus turin¢iai Zmoniy grupei, kalbantj tai kultarai
bidinga kalba, taciau ne kultariskai ,jrémintg” vienoje ar kitoje konkrecioje

kultaroje.

Kas yra kultarinés Zinios? Bendrai galime sakyti, kad tarpkultdrinis mo-
kymas(is) gali vykti keliais budais: a) asmeniui jgyjant teoriniy Ziniy apie kitas
kultaras ir/arba b) jam/jai tiesiogiai susiduriant su kity kultdry asmenimis ir
mokantis i$ Sios patirties. Viena vertus, teorinés Zinios apie skirtingas kultdras,
kurios gali bati perduodamos Seimoje, Svietimo jstaigose, organizacijose,
vertinamos kaip svarbus tarpkultdrinio mokymosi aspektas. Kita vertus,
nemaza dalis tarpkultlrinj ugdyma nagrinéjanciy autoriy® pabréZia, kad
mums nepakanka suteikti teoriniy ziniy ir fakty apie kultdras tikintis, kad jos
leis geriau suprasti tiek savo kultara, tiek kitos kultiros asmenj ir sékmingai
bendrauti. Atvirksciai, pripazjstama, kad jei koncentruojamés tik j tam tikry
Ziniy apie kultaras pateikima, kyla grésmé kitos kultlros asmens unikaliam
pazinimui ir pripazinimui.

Manoma, kad tik kultdrinés Zinios apie kitas kulttras, kurias suzinome,
ne praplecia misy supratima apie kitas kultaras ir skatina tarpkultarinj mo-
kymasi, bet, atvirksciai, ,jspraudzia” mus j tam tikrus rémus, kaip turétume
zvelgti j kitos kultdros asmenj ir kg turétuméte jame/joje pamatyti. Todél
nepaisant to, kokio rezultato tarpkultdrinio mokymosi metu siekiama - ar
tai baty stereotipy ir iSankstiniy nuostaty apie kitas kultdras mazinimas, ar

tarpkultdrinio jautrumo stiprinimas, ar kitos kultlros asmens pripazinimas ir

5 Apie tai detaliai kalba Adallah-Pretceille, 2006; Dervin, Leyne, & Trémion, 2015;
Messelink & ten Thije, 2012; Otten, 2003; Portera, 2011. Konkretls jy darbai jtraukti j
literatdros sarasa.
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kultdrinés jvairovés suvokimas — mums nepakanka jgyti teoriniy Ziniy arba
fakty apie skirtingas kultdras. Tam, kad mazintume stereotipus ir iSankstines
nuostatas apie kitas kultdras ir stiprintume atviruma kitos kultlros atzvilgiu,
turime vienu ar kitu badu susidurti su kitos kultiros asmeniu®. Taigi Siuo as-
pektu viena pagrindiniy savoky, kurias turime zinoti yra kultarinis susidari-

mas.

Kas yra kultarinis susidurimas? Kaip jis pasireiskia tarptautinés savanorys-
tés metu? Kultdrinis susidtrimas (angl. cultural encounter) yra apibréZiamas
kaip netikétas ir nelauktas tiesioginis susitikimas su nepazjstamu kitos
kultaros asmeniu. Kultarinis susiddrimas daznu atveju reiskia tai, kad iki
tol mes neturéjome tiesioginés patirties su konkrecia kultdra ir tam tikra
fizinj artumg su kitos kultGros asmeniu ar asmenimis iSgyvename pirmg
karta. Jei pazidrésime | pacios savokos susiddrimas aiskinima, matysime,
kad $aknis durti apima daug reikSmiy, kaip vérimgq ir bedimq smailiu daiktu,
diegimgq, skaudéjimgq, pjovimgq, skerdimgq (Lietuviy kalbos Zodynas, 2000). Taigi
susiddrimas isreiskia ne tik fizinio artumo tarp skirtingy asmeny steigima,
bet tuo paciu tarp skirtingy kultlry asmeny gali kelti emocines jtampas ar
konfrontacijas. Ta¢iau klaidinga manyti, kad kultarinis susidiirimas kuria
tik issSakiy kupinas patirtis. Atvirksciai, kultarinis susidarimas lygiai taip
pat asmeniui gali sukelti daug teigiamy emocijy, pavyzdziui, dziugesj,
nuostaba ar pozityvy jaudulj, ir kuria pozityvias patirtis.

Kita susidarimo sgvokos reikSmé - netikétas susitikimas - yra tiesio-
giai susijusi su nelauktumo aspektu. O tai reiskia, kad mes nenumatéme, ne-
noréjome ar nesitikéjome tam tikro susitikimo. Be to, netikétas susitikimas
nuo jprasto susitikimo skiriasi tuo, kad pirmuoju atveju mes tampame maziau
»5augls’, nes negaléjome i$ anksto Siam susitikimui pasiruosti arba negalé-

jome susikurti tokiy salygy, kurios uztikrinty masy sauguma.

6 Apie tai iSsamiai raso Holmes & O‘Neill, 2012; Holmes, Bavierri, & Ganassin, 2015; Otten,
2003, 2012. Konkretds jy darbai jtraukti j literatlros sarasa.
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Taigi tarptautiniam savanoriui kultlrinis susiddrimas visada apima
tam tikrg nelauktumo, netikétumo, nepazjstamumo lygmenij, kuriam jis/ji ne-
bus i$ anksto pasiruoses. Netikétumo, nelauktumo, nepazjstamumo aspektai
rodo, kad kultdriniai susidarimai tampa kiekvieng asmenj sukrecian¢iomis
patirtimis, kurios paskatina asmenj mokytis ir keistis. Zinoma, galime sakyti,
kad tarptautinés savanorystés atveju jaunuoliai yra aprapinami jvairiais ,sau-
gikliais’, padedanciais jiems i$ anksto uzsitikrinti kuo saugesne aplinka ir pa-
siruosti susiddrimams su kitomis kultGromis. Pavyzdziui, jaunuolis gali pasi-

rinkti, kokioje 3alyje nori savanoriauti, gali pasirinkti konkrecig organizacija ir
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veiklos sritj, kurioje atliks savanoriska veikla. Naujoje 3alyje jam/jai suteikiama
gyvenamoji vieta, kurioje galima susikurti savo asmening erdve, o mokymosi
procesas (tarkime, mokymai atvykus savanoriauti ir vidurio jvertinimo moky-
mai) organizuojamas su kitais tarptautiniais savanoriais. Taciau, nepaisant siy
visy saugikliy, tik palikes savo namy erdve, tarptautinis savanoris atsiduria
iSorinéje erdvéje, kurioje pradeda baimintis, su kokia kultara ir su kokiais
Zmonémis susitiks. Stai ka pasakojo Tea, prisiminusi pirmasias minutes tik

atskridus j priimancia 3alj, kurioje ji savanoriaus:

Atvykusi | oro uosta as staiga suvokiau, kad néra kelio atgal.
ﬂ ' AS is tiesy esu toli, labai toli nuo savo namy... Vienintelis klausimas
Tea mano galvoje: ,Kg as padariau? Kur as vaziuoju?” Ir vienintelis da-

i$ Rumunijos :

lykas, kg as Zinau — tai mano koordinatorés veidas. Tai vienintelis da-

lykas, kurj Zinau, ir nieko daugiau...

Taigi nuo pat tarptautinés savanorystés pradzZios jauni asmenys yra
»panardinami” j kultdrinius susidirimus su asmenimis i$ skirtingy kultary,

pavyzdziui, su koordinuojancios ir priimancios organizacijy darbuotojais ir




klientais, priimancios 3alies gyventojais, kitais tarptautiniais savanoriais ar
su kitais pagal ,Erasmus+" arba ,Europos solidarumo korpuso” programas j
Lietuva atvykusiais asmenimis.

IS tarpkulttrinio mokymosi perspektyvos svarbu atkreipti démesj
j tai, kad susidarimai ne tik sukuria tokig terpe, kurioje mes esame su kitos
kultdros asmenimis, tarkime, kartu atliekame darbines uzduotis, planuo-
jame kasdienes veiklas, leidziame laisvalaikj. Kitaip tariant, buvimas su kitos
kultdros asmeniu padeda iSgyventi patj kultdrinj susidarima bei kuria bendra
patirtj. Tuo paciu 3alia esantis kitos kultiros asmuo gali tapti realiu misy mo-
kymosi resursu, per kurj mes galime mokytis ne tik apie kitas kultdras, bet ir
apie savaja kultlrg bei tokiu badu visapusiskai keistis.

Tarpkultarinio ugdymo srityje mes taip pat galime isgirsti kultari-
nio Soko ar kultarinio streso savokas. KultGrinis Sokas yra suprantamas kaip
nerimo, frustracijos, atskirties ar streso iSgyvenimas, kurj asmuo patiria
patekes j jam/jai svetima kultlrg ir siekdama(-s) j ja integruotis (Shaules,
2007). Laikoma, kad kultdrinis Sokas yra tam tikrus isSukius asmeniui ke-
liantis iSgyvenimas. Kita vertus, kultdrinis Sokas yra pakankamai normali
asmens reakcija jam/jai atsiddrus naujoje kultarinéje aplinkoje. Tam tikra
prasme, kultdrinis susiddrimas gali bati laikomas sinonimisku kultGriniam
Sokui. Kaip teigia gyventojy geografijos specialisté Helen F. Wilson (2017),
kultarinis susidarimas suponuoja tam tikrus sutrikdymus, kuriuos patiria
asmuo kitoje kultlroje: pasimetima, nuostabg, Soka ir kita. Taigi kultGrinio
susiddrimo su kitos kultlros asmeniu iSgyvenimas tam tikromis situacijomis
gali virsti kultdriniu Soku. Vis délto kultarinis susidiirimas néra kultarinis
Sokas. Kaip ir minéjau anks¢iau, kultdrinis susidarimas lygiavertiskai yra ir
pozityvus isgyvenimas, keliantis asmenims daug teigiamy emocijy, pozity-
viai nustebinantis ir skatinantis giluminius pokycius. Kultarinis susidtrimas
lygiavertiskai gali skatinti greitg bei sékminga tarptautinio savanorio

integracija j priimancios 3alies kultdra.
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Galvojant apie tarptautiniy savanoriy kultdrinius susiddrimus yra
ypatingai svarbu atsiriboti nuo iSankstiniy nuostaty apie tai, kokie bus jy
susiddrimai su lietuviy kultara ar kity kultdry savanoriais. Kaip parodé atliktas
tyrimas, savanoriy tarpkultirinés patirtys yra savitos ir unikalios, todél Siuo
atveju svarbu buti kuo atviresniems visoms kulturiniy susidurimy patir-
tims. Be to, galima pastebeéti ir tai, kad kultarinio Soko terminas tarpkultdrinio
ugdymo praktikoje vartojamas vis re¢iau. Tarkime, naujausiame ,T-Kit 4. Inter-
cultural Learning” (2018) metodiniame leidinyje kultarinio Soko sgvoka isvis
neminima. Viena vertus, tam gali turéti jtakos tai, kad tarpkulttrinio ugdymo
srityje vis daugiau vartojama kultdrinio susiddrimo sgvoka. Kita vertus, tarp-
kultarinio mokymosi pokyciui taip pat turi daug jtakos ir tai, kad asmenys
tampa vis labiau mobilds, t. y. mes vis dazniau keliaujame ir judame i$ vienos
salies j kita bei jgydami patirties gebame vis lengviau prisitaikyti prie naujos

kultarinés aplinkos (King et al., 2016).
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Tarpkultarinio mokymosi siekiai
tarptautinés savanorystés metu

Tarpkultarinis ugdymas gali buti apibréziamas kaip procesas, siekiantis tokio
socialinio pokycio, kuris padéty asmenims i$ skirtingy kultary kurti pozityvy
Zmogaus teisiy principais bei vertybémis besiremiant] tarpusavio santykj
bei matyti kultarinius skirtumus kaip pozityvy dalyka (T-Kit 4. Intercultural
Learning, 2018). Tuo paciu tarpkultdriniu ugdymu yra siekiama mazin-
ti diskriminacijos, rasizmo, socialinio neteisingumo ir socialinés atskirties,
ksenofobijos bei homofobijos apraiskas. Dar daugiau, tarpkultdrinis ugdy-
mas orientuojasi ne tik j kultdrinius skirtumus, t. y. ne tik tai, kaip ir kuo
mes skiriamés, bet ir kuo mes esame tarpusavyje panasis. Pats priesdélis
tarpkultrinis nurodo j bendrumo ir abipusiskumo tarp skirtingy kultiry
asmeny paieskas. Taigi Siuo aspektu svarbu skatinti tarptautinius savanorius
reflektuoti ne tik apie esamus kultdrinius skirtumus, bet ir apie kultdrinius
panasumus.

Tarptautiné savanorysté, kurios vienas esminiy bruozy yra fizinis jauno
asmens persikélimas j kitg salj nustatytam laikotarpiui, sukuria gana organiska
galimybe asmeniui susidurti su priimancios 3alies kultra, joje gyvenanciais
asmenimis ir tokiu badu stiprinti savo tarpkultirine kompetencija. Be to,
tarptautiné savanorysté daznu atveju sudaro salygas kurti daugiakultdre ter-
pe, kurioje skirtingy kultary savanoriai susitinka, bendrauja, gyvena ir mokosi
vieni i$ kity. Taigi galime sakyti, kad tarptautiné savanorysté skatina jaunuo-
lius mokytis ne tik apie konkrecias kultiras, bet ir padeda suprasti tai, kas yra
kultaring, kalbiné ar net socialiné jvairové.

Zvelgiant i$ politinés perspektyvos galime sakyti, kad Europos Tary-
bos sprendimai tarptautinés savanoriskos veiklos srityje nuo pat pirmujy
Zingsniy turéjo aiskiai isreikstg tarpkultdriskumo matmenj bei sieké plésti

jauny Zmoniy supratimg apie skirtingas kultdras. ,Erasmus+“ programos
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vadove (European Commission, 2017) buvo aiskiai suformuluota, kad vie-
nas iS mobilumo mokymosi tikslais (taip pat ir tarptautinés savanorystés)
siekiy yra ,didinti dalyviy informuotumga ir supratima apie kitas kultdras ir
salis, sialant jiems galimybe kurti tarptautiniy rysiy tinklus, aktyviai dalyvau-
ti visuomenéje ir ugdyti Europos pilietiSkumo ir tapatybés jausma” (p. 36).
Dabartiniame ,Europos solidarumo korpuso” programos vadove’ (2020) yra
nurodyta, kad vienas i$ Sios iniciatyvos tiksly yra,sudaryti lengvai prieinamas
galimybes jaunuoliams dalyvauti solidarumo veikloje, darancioje teigiamag
poveikj visuomenei ir kartu ugdancioje asmeniniam, edukaciniam, sociali-
niam, pilietiniam, kultariniam ir profesiniam tobuléjimui naudingus jgudzius
ir kompetencijg bei sudarancioje palankesnes salygas buti aktyviais pilieciais,
jsidarbinti, patektij darbo rinka, be kita ko, remiant jauny savanoriy, stazuoto-
jy ir darbuotojy juduma” (p. 6). Taigi tarptautiné savanorysté yra aiskiai orien-
tuota j jauno asmens (tarp)kulttrinés kompetencijos ugdyma, apimantj ne
tik asmens Ziniy ir jgldziy augima, bet ir asmens vertybiniy nuostaty pokyt;.

Tarptautinés savanorystés metu tarpkultarinis mokymasis daznu atve-
ju vyksta savaiminiu badu t. y. savanoris(-é) mokosi atlikdamas(-a) kasdienes
savanoriskas veiklas priimancioje ir/ar koordinuojancioje organizacijoje,
bendraudamas(-a) su kolegomis, tikslinémis grupémis, kitais tarptautiniais
savanoriais, vietos gyventojais ir kita. Tarpkultdrinis mokymasis savaimin-
iu badu yra neplanuotas ir nestruktdruotas. IS esmés mes suprantame, kad
iSmokome tik tada, kai pamatome tam tikra rezultata ar pokytj (tarsi AHA!
momentas).

Taciau tarpkultdrinis mokymasis taip pat vyksta ir neformaliuoju badu,
kuriam budingi apibrézti mokymosi tikslai, aiski mokymosi struktara ir tiks-
lingas mokymosi palydéjimas, konkretls edukacinio pobudzio uzsiémimai

ar seminarai. Tai gali vykti tiek koordinuojanciose ar priimanciose organi-

7 Europos solidarumo korpuso” programos vadovas lietuviy kalba prieinamas ¢ia.
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https://www.solidarumokorpusas.lt/dokumentai/

zacijose, tiek testiniy susitikimy su mentoriumi metu, tiek savanoriams da-
lyvaujant mokymuose tik atvykus savanoriauti (angl. On-Arrival Training) ir
praéjus pusei savanorystés laikotarpio (angl. Mid-Term Training). Tarpkultari-
nio mokymosi rezultatai i§ esmés atsiskleidzia jaunuoliui pildant ,Youthpass”
pazyméjima. Viena i$ Sio pazyméjimo daliy — iSmokimy jvardijimas remiantis
8 bendryjy mokymosi visg gyvenima kompetencijy® modeliu. Pagal $j mo-
delj konkretas tarpkultdriniai iSmokimai, kuriuos tarptautinés savanorystés
metu jgijo jaunuolis, gali apimti Sias skirtingas kompetencijas: kultarinis sq-
moningumas ir raiska, pilietiskumas bei asmeninio, socialinio tobuléjimo
ir mokymosi mokytis jgudziai.

Kaip rodo jvairas tyrimai’, tarptautine savanoryste besirenkantys jau-
nuoliai daznai yra tiesiog atviri jvairioms tarpkultdrinio mokymosi patirtims ir
nekreipia daug démesio j tai, kokiy tarpkultdriniy ziniy ir jgadziy tarptautinés
savanorystés programos nori suteikti. Mano atliktas tyrimas parodé, kad tarp-
tautinés savanorystés metu jaunuoliai jgyja svarbiy iSmokimy, kuriuos jau-

nuoliai véliau pritaiko naujose situacijose:

Kaip teigé tarptautinéje savano-
rystéje dalyvavusi Inese i$ Latvijos: ,Man asmeniskai pats faktas, kad
turésiu bati su kitais savanoriais, kuriy as visiskai nepaZjstu, atrodé kaip
pats didZiausias isSukis. Kaip as bendrausiu su jais? Ar mes galésime kartu
dirbti? Bet tik pradéjus dirbti vienoje grupéje su kitais savanoriais, $i baimé
ir drovumas nepastebimai greitai transformuojasi. As negaliu tiksliai pa-

sakyti, kiek laiko tam reikéjo ir kada ta transformacija manyje galutinai

8  Daugiau informacijos apie ,Youthpass” pazyméjima ir 8 bendrasias mokymosi visa
gyvenima kompetencijas galite rasti 2018 metais Jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo
agentaros iSleistame leidinyje ,Mokymosi kelioné su Youthpass®, kuris prieinamas ¢ia.

9 Mokslinius tyrimus atliko Holmes & O’Neill, 2012; Messelink, Van Maele, & Spencer-
Oatey, 2015; Nordqvist & Leffler, 2017 ir kiti. KonkretUs jy darbai jtraukti j literataros sarasa.
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http://jtba.lt/wp-content/uploads/2020/02/Mokymosi-kelion%C4%97-su-%E2%80%9EYouthpass%E2%80%9C-.pdf

vyko. Bet staiga supranti, kad Salia stovintis savanoris ne toks jau ir kitoks

nei tu!”

Be to, jie nustoja kity kultury asmenis ka-
tegorizuoti. Prisimindamas savo tarpkulturines patirties tarptautinés
savanorystés metu Matias pasakojo: ,Maciau ir buvau tiek daug situaci-
jy su skirtingy kultary savanoriais ir bendravau su tiek daug Zmoniy, kad
dabar galiu drgsiai pasakyti, kad vienas tos pacios kultiros Zmogus nely-
gus kitam tos pacios kultiros Zmogui, o dviejy skirtingy kultiry Zmonés
gali elgtis lygiai taip pat. Nebematau prasmeés déti sutikto Zmogaus j
kazkokius kultdrinius rémus ir sakyti ,Jis elgiasi dél to, kad yra is..." Juk is
tiesy daug dalyky mes sakome ar darome ne dél kultariniy, bet tiesiog dél

mumyse esanciy individualiy skirtumy.”

Skirtingose situaci-
jose jie aktyviai tyrinéja save ir kuria unikaly, bendrazmogiska santykj
su kity kultdry Zmonémis. ,As iSmokau, kad nors mes esame is skirtingy
kultary, bet vis tiek esame Zmonés, galintys kuo puikiausiai kartu dirbti,
sutelkti démes; ties vienu tikslu. Ir Cia nebelieka nei pykciy, nei tarpusavio
kovy. Mes visada turime vienokj ar kitokj tikslq ir jo siekiame kartu, ne-
svarbu, kokia ta grupé bebuty... Cia tas pats, kaip buti valtyje. Tu atsisédi
1 jq kartu su kitais ir turi pasiekti tikslqg. Ir néra taip, kad vienas darys vienq
dalykg, o kitas - kitq. Ne, mes esame vienoje valtyje, ir, sédédama joje, as
neturiu reikalauti, kad kiti daryty taip, kaip man atrodo geriausiai. AS irgi
turiu rasti badus, kaip man irkluoti su kitais taip, kad plauktume visi kartu

ir pasiektume vienq bendrq tikslg.” (Laura is Latvijos)

>
L
v
£
%)
v
-
173
>
S
o
(=
©
>
4]
wv
7
v
(=
=
=]
©
L
o
S
©
L o
s
X
=
©n
‘@
o
£
>
R4
o
£
2
(=
=
(=)
=
=)
3
o
s
-




jie transformuoja baime bendrauti su kitais uzsienio
kalba (Matilda i$ Prancuzijos), iSmoksta ,pastumti jvairius asmeninius
barjerus, ypatingai nepazZjstamo kito baime ir iSankstinius lukescius, ap-
siribojancius tik mano pacios kultara” (Maja i$ Kroatijos), suvokia tole-
rancijos svarba (Adam i Vengrijos), keicia turimus stereotipus skir-
tingy kultdry atzvilgiu, kurie stabdo galimybe prieiti prie kitos kultaros

asmens ir ji/ja .tiesiog priimti* (Asta i Lietuvos).

Apibendrinant galima sakyti, kad tarptautinés savanorystés metu
tarpkultdrinis mokymasis turi buti orientuotas ne tik j jaunuoliy pokytj kity
kultary ir kultarinés jvairovés atzvilgiu, bet ir turéty sukurti terpe, kurioje
asmenys gali nukreipti savo zvilgsnj nuo kity supratimo ir vertinimo saves
paciy link, t. y. mokymasis turéty bati ne tik apie kitus, bet ir apie save. Kitos
kultaros asmenys gali tapti ,veidrodziais’, padedanciais pazvelgti j
save ir jgalinanciais save tyrinéti. Tokios terpés susikirimas yra ne maziau
svarbus tarpkulttrinio mokymosi déemuo, padedantis pamatyti unikalyjj
»AS" ir atrasti tarpusavio bendrumus su kity kultdry asmenimis. Galiausiai |
tarpkultarinj mokymasi svarbu zvelgti kaip j visg gyvenima trunkantj procesa,
kurio rezultatai yra pasiekiami tik tada, jei asmenys tam tikrus iSmokimus pri-
taiko savo kasdienybéje. Taigi idealiu atveju jaunuoliai Lietuvoje jgytus tarp-

kultarinius iSmokimus turéty pritaikyti ir grjze j savo 3alis.
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Tarptautinio savanorio tarpkultirinio
mokymosi kompleksiskumas:
skirtingi mokymosi sluoksniai

Siandien masy savanoriy grupé i$ paciy jvairiausiy $aliy va-

(\ : Ziuojaj pirmuosius mokymus. Mano organizacijoje esame dvideSimt
i prggff'zuos savanoriy is skirtingy Europos $aliy. Nuo pat pirmos akimirkos, kur
: tik bebuciau Sioje Salyje, esu nuolatinéj kity savanoriy apsupty. Mes

gyvename visi kartu. Mes kiekvieng dieng kartu vaZiuojame | pro-

jektus, kuriuose kartu ir savanoriaujame. Mes ir laisvalaikj leidZiame

kartu. O dabar visi kartu sédime viename autobuse ir vaZiuojame j

mokymus, kurie bus skirti tik savanoriy grupei. Toks jausmas, tarsi

baciau kokiam mazame savanoriy burbule, kuriame visi panasas,

kuriame minksta ir tvirta bati. Vis délto kartais man norétysi iseiti

i$ Sito burbulo ir pazinti tg kitg puse. Bet a$ vis dar bijau iseiti, as vis

dar bijau palikti savanoriy grupe. Kaip tai padaryti? Sita $alis, kurioje

dabar gyvenu, man vis dar svetima.
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(-\ Siandien gavau laiskg i$ savo organizacijos, kad praéjo puse
David savanorystés laikotarpio, o po savaités bus antri mokymai. Jau puse
i§ Italijos :

mety esu kartu su kitais savanoriais. Mes galime tiek daug dalyky
papasakoti apie vienas kitg. SédZiu, Zitriu j elektroninj laiska ir nega-

liu patiketi, kad jau praéjo pusmetis. Jauciu, kad vel prieinu tg taska,

Sandra Kairé Tarpkultdrinis mokymasis tarptautinés savanorystés metu




kai man nepakanka buti tik su savanoriais. Noriu kazko daugiau...
Noriu pazinti sios $alies zmones, noriu pamatyti kazkg naujo. Sita sa-
vanoriy erdvé man jau per anksta. Man taip norisi daugiau praplésti

Sig savanoriy erdve.

Susipazinima su kultdriniu susiddrimu tarptautinés savanorystés metu
pradedame nuo dviejy savanoriavusiy jaunuoliy patirciy. Viena vertus, $ios
dvi patirtys yra panasios. Jos abi kreipia démesj j susidirima su kita kultdra
ar kultdromis, kuris jaung asmenj (net ir turintj tarpkultarinés patirties prie$
jam/jai vykstant | tarptautine savanoryste) nustebina, virsija jo/jos turi-
mus lakescius ar jsivaizdavimus bei kelia tam tikrg nuostabg, nepatoguma,
pasimetima ar netgi frustracija. Kita vertus, Sios dvi istorijos yra skirtingos,
kadangi atskleidzia skirtingus sluoksnius, kuriuose tarpkultarinis mokymasis
tarptautinés savanorystés metu jvyksta.

Savanorystés metu jaunas asmuo aktyviai dalyvauja tiek priimancios
Salies erdvéje savanoriaudamas konkrecioje organizacijoje, leisdamas laisva-
laikj su tos 3alies gyventojais, vienaip ar kitaip dalyvaudamas priimancios
salies politiniame, socialiniame ir kultGriniame gyvenime, tiek daugiakultire-
je tarptautiniy savanoriy grupéje savanoriaudamas ir/ar gyvendamas kartu su
kitais, dalyvaudamas bendruose mokymuose, leisdamas kartu laisvalaikj. Tai-

gi tarptautine savanoryste galime laikyti tokiu reiskiniu, kuris sudaro palan-

5
(=
w

4
(=]
=}

“

‘@
o
£
>

i
o
£

=)
(=

=
=
=
w
“w
©
£
=}

i

n

7]

4

&
o
£
[e]

™

‘@
o
£
>

i
o
£
=
(=
=
=

=
=}

=
o
f=
©

-
o
=
o
(=
©
>
4]
w
2
(=
=
=}
]
a
o
5
-

kias salygas atsirasti tiek dvikultriams, tiek daugiakulttriams susidarimams

ir sukuria galimybes mokytis Siuose dviejuose kultdriniuose sluoksniuose.
Tikslingai planuojami ar, atvirksciai, spontaniskai besikuriantys realis

dvikultdriai ir daugiakultariai susidarimai tarp skirtingy kultdry asmeny tarp-

tautinés savanorystés metu tampa kasdienémis jaunuoliy patirtimis, kurios




neiSvengiamai skatina jy tarpkultdrinio mokymosi procesa. Be Siy dviejy
sluoksniy savanoriaujantis asmuo taip pat iSgyvena tam tikra pokytj ir su savo
paties/pacios kultdra. O tai irgi yra svarbi, nors daznai maziau pastebima tarp-
kultarinio mokymosi dalis. Kaip parodé su tarptautiniais savanoriais atliktas
tyrimas, tarptautinés savanorystés metu jaunuoliai nuolatos balansuoja tarp
Siy trijy sluoksniy: dvikultario (t. y. lietuviskosios kultaros), daugiakultiirio

(t. y. daugiakultirés savanoriy grupés) ir savosios kulttros.

ovikultaris
uoksnijs

Svarbu atkreipti démesj j tai, kad dvikultariai ir daugiakultariai susi-
didrimai i$ esmés yra skirtingi. Dél esamos (ar neesamos) patirties ar lakesciy,
dél pacios aplinkos, j kuriag pateko, dél esamo konteksto ne visuomet
savanoriaujanc¢iam jaunuoliui yra lengva suderinti Siuos skirtingus sluoksnius
ir mokytis tiek apie save, tiek apie priimancia kulttra bei daugiakultare vi-

suomene. Pazvelkime j kiekvieng is$ Siy sluoksniy Siek tiek atidziau.
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Inese
i$ Latvijos

Dvikultaris sluoksnis. Susidirimas su priimancia kultdra yra specifiSkas tuo,
kad tarp priimanciyjy ir atvykusiyjy steigiasi potencialiai galimas kultarinis
dominavimas ir nelygiavertés pozicijos (savas-svetimas, mano teritorija-kito
teritorija), dél kuriy j nauja kultarine erdve atvyke tarptautiniai savanoriai gali
jaustis maziau saugus ir uztikrinti, tampa labiau pazeidZiami ir Zymiai sunkiau
mezga santykj su gyventojais. Inese prisimena savo savanoriskos veiklos

pradzig ir pasakoja:

Nuo pat savanorystés pradzios a$ jauciu keistg isorinj spau-
dima, kad esu Sioj naujoj saly, kurioje as absoliuciai nieko nepazjstu.
AS$ ZiGriu | tyliai rate sédincius ir mokymy pradZios laukiancius sa-
vanorius ir negaliu iSmesti is galvos minciy, kad man reikia su jais
rasti kontakta. Jie yra mano kolegos ir su kai kuriais i$ jy a$ dirbsiu
kiekvieng dieng ir gyvensiu kartu. AS turiu jais pasitikéti. AS turiu rasti
kontaktg ir atverti save, nes daugiau cia nieko nepazjstu, o ir laiko
neturiu daug”. Prasideda mokymai ir po keliy valandy as$ jauciuosi
taip, tarsi juos jau gerai pazinociau. Kalbu su kitais savanoriais be
perstojo:,O Zinai, Latvijoj yra taip... O kaip Vengrijoj?”. Taip, a$ Zinau,
kad mes visi panasus, mes visi 3itoj Saly svetimi ir mums bus ne-
sudetinga buti kartu. Vis délto manyje ir toliau tino tas jausmas,
kad po 3$ity mokymy privalésiu grjzti ten, kur a$ dar visiskai nieko

nepazjstu.

Sociologas Alfredas Schutzas (1976) asmens socialinj ir kultGrinj orien-
tavimasi grupése prilygina elementariam asmens orientavimuisi erdvéje nau-

dojantis zemélapiu. Asmuo, laikydamas Zemélapj ir norédamas susiorientuoti
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erdvéje, pirmiausiai turi Zinoti savo buvimo vieta, kad rasty ja zemélapyje.
Lygiai taip pat socialiniame ir kultdriniame pasaulyje asmenys, priklausantys
konkrecioms grupémes ir Zinantys savo statusg hierarchijoje (t. y. buvimo vie-
tos nustatymas), naudoja kultarinius modelius (Zemélapius) tam, kad galéty
orientuotis visuomenéje, kurioje yra. Taciau asmuo, patekes j nauja socialine
grupe ar kultdra, turi pripazinti, kad jam traksta grupés, j kurig nori jsilieti,
nario statuso, t. y. jis praranda turétg vietg ir dar neturi naujos. Asmuo nau-
joje erdvéje neturi iseities tasko (Zemélapio) ir negali ar nezino kaip islaiky-
ti tinkama ar reikalaujama laikyseng kity atzvilgiu. Jis bando susiorientuoti,
taciau neiSvengiamai tampa svetimu tos erdvés gyventojy atzvilgiu. Taip pat
ir tarptautinis savanoris, tik patekes j nauja kultirg ir jos kultGros asmeny
grupe, praranda ne tik turétg ar jprastg orientavimasi, bet ir pradeda jaustis
spaudZiamas iSorinés erdvés kuo greiciau $j simbolinj zemélapj susirasti.

Atvykes(-usi) j Lietuva savanoris(-&) patenka j nauja kultara, kuri pri-
klauso ne jam/jai, o kitai asmeny grupei. Todél jaunuolis turi jdéti daugiau
pastangy ir ieskoti jvairiy bady, kaip pazinti priimancia kultirg, joje gyve-
nancius Zmones, kaip uzmegzti santykj su Zmonémis pasijusti bent maza Sios
kultdros dalimi. Jdomu tai, kad daznu atveju tarptautinio savanorio jaucia-
mas priimancios 3alies svetimumo jausmas patiriamas ne tik savanorystés
pradzioje, bet gali i3likti ir visos savanorystés metu. Sio skyriaus pradzioje
pateikta Davido patirtis parodo, kad po pusés savanorystés laikotarpio jis
vis dar jauciasi nepazjstantis priimancios 3alies kultros, o tuo paciu jaudiasi
jstriges tarptautiniy savanoriy grupéje.

Atliktas tyrimas parodé, kad nepaisant kasdieniy kultariniy susidarimy
patirciy su lietuviy kultdra ir Zmonémis, tarpkulttrinis mokymasis i Siy pa-
tir¢iy gali bati fragmentiskas ir paremtas tokiu jaunuoliy aiskinimu: mes
esame tokie, o lietuviai tokie. Pasakodami apie santykj su priimancios Salies
kultara, tarptautiniai savanoriai daznai isrySkina, kad priimancios 3alies

kultara juos tiek baugina:,bet as vis dar bijau iseiti, as vis dar bijau palikti sava-
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noriy grupe. Kaip tai padaryti? Sita $alis, kurioje dabar gyvenu, man vis dar sve-
tima? tiek masina: ,kartais man norétuysi iseiti is to (savanoriy - S.K.) burbulo ir
pazinti kitq puse. Noriu kazko daugiau...". Todél neretai iki pat savanorystés
pabaigos tarptautiniai savanoriai gali jausti gana formaly santykj tiek
su musy kultura, tiek su miisy zmonémis.

Tikiu, kad jums kyla klausimas - o kodél taip jvyksta? IS dalies tai vyksta
dél to, kad kitoje kultiroje atsidlres asmuo néra lygiavertéje pozicijoje kaip
gyventojas. Bet kokioje kultarinéje erdvéje tarp priimanciyjy ir atvykusiyjy
steigiasi potencialiai galimas kultlrinis dominavimas ir nelygiavertés pozici-
jos (savas-svetimas, mano teritorija-kito teritorija, gyventojas-uzsienietis),
dél kuriy j nauja kultdrine erdve atvyke tarptautiniai savanoriai gali jaustis
labiau pazeidziami, labiau drovis, maZziau saugus (Otten, 2003; Wilson, 2017).
Taciau is dalies 3j formaly santykj su lietuviy kultlra padeda suprasti ir kitas
sluoksnis, kuriame jaunuoliai nuo tarptautinés savanorystés pradzios aktyviai

mokosi.

Daugiakultiris sluoksnis. Kitaip nei susidarimai su priimancios 3alies kul-
tara, jaunuoliy susiddrimai su kity savanoriy kultdromis btna Zymiai greitesni,
lengvesni ir intensyvesni. Nepaisant to, i$ kokiy Saliy atvyko tarptautiniai
savanoriai, jie iSkart pastebi tarpusavio panasumus: jie atvyko j Lietuva vedini
to paties tikslo, Lietuvoje jie yra kitatauciai, jie daZniausiai visi tarpusavyje turi
bendrauti uzsienio kalba. Galiausiai tarptautinés savanorystés metu kuriasi
bendra jy patirtis, kuri juos vienija bei palengvina patj buvima priimancioje

kultaroje. Stai Rosa prisiminé stipry bendrumo su kitais savanoriais jausma:
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Rosa
i$ Ispanijos

Letai vaikstingju po mokymy vietg ir ieskau daikto, kuris sim-
bolizuoty dabartine blseng praéjus pusei savanorystés laikotarpio.
Kiekvienas musy, laikydamas rasta objekta, suséda | bendrg rata.
Vadovai papraso kiekvieno parodyti objektus ir pasidalinti savo
bdsenomis. Prasidéjo tikra rutina, darau ta patj per tg patj.." ,Na, a$
nelabai turiu ka veikti Siuo metu projekte’, ,Esu pasimetes ir nesup-
rantu, kodél vietiniai daro taip... GirdZiu kity savanoriy jspudzius ir
jie man atrodo labai paZjstami. Keli savanoriai atsistoja ir pradeda
vaidinti realig situacijg i$ projekto. Zidriu j juos ir negaliu patikéti, juk
as turéjau lygiai tokig pacia situacijg! Visi pradedame garsiai juoktis ir
komentuoti:,Negali batil,,Ar tu mano projekte savanoriauji?!’,,Ach,
tie vietiniai... Bidama su Sita grupe jauciuosi, tarsi jau seniai juos
paZinociau. Pirmuose mokymuose jie buvo tokie skirtingi ir tolimi, o

dabar kaip as dziaugiuosi, kad juos turiul

Mes nuo pat gimimo esame linke j socialuma (Berger & Luckmann,
1966/1999), todel masy pirminis troSkimas yra bendrauti, susisieti su kitais
asmenimis ir priklausyti. Pateke | nauja kultarine aplinka, veikiame labai
panasiu principu ir masy pirminis siekis — taip pat rasti bendruma su 3alia
esanciais Zmonémis, sukurti mus siejantj ir saugantj socialinj tinkla. Todél
tarptautinéje savanorystéje dalyvaujantys jaunuoliai nuo pat pirmy akimirky
irgi ieSko tarpusavio rysio ir ganétinai greitai pradeda kurti naujg bend-
ruomeninj darinj, uztikrinantj gana saugig aplinka, kurioje jiems gera bati. Be
to, jie nuolatos bana kartu ir per gana trumpa laika pradeda panaséti: kelti

tuos pacius klausimus, panasiai juokauti ir net panasiai jaustis.
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Jdomu tai, kad Sie tarptautinés savanorystés programos panasumai
ne tik suvienodina skirtingy kultdry jaunuolius, bet ir paskatina juos pradéti

kurti visiskai nauja kultarinj darinj.

Badami kartu, Zingsnis po zingsnio mes atrandame naujus

[\ badus, kaip tarpusavyje bendrauti, ir pradedame kelti tuos pacius
Mart :
i K,g;;-i-os klausimus, net pradedame panasiai juokauti. O dabar a$ girdziu kity

jausmus, kurie visiskai tokie patys kaip mano! Nuo pat pirmos aki-
mirkos jauciu, kad ir a3, ir kiti savanoriai paliekame savo kultaras. Cia
mes esame tarsi kokioje komunoje, kurioje visi tampame vienodi ir

kuriame nauja kultrg - tarptautiniy savanoriy kultara.

Tarpkultarinio ugdymo teoretikai Fredas Dervinas ir Mari Korpela
(2013), siekdami apciuopti tokiy specifiniy bendruomeniy, kaip tarptauti-
niai savanoriai ar tarptautiniai studentai, steigimasi apibréztam laikui pasialo
kokono bendruomeneés (angl. cocoon community) termina. Kokono bend-
ruomené yra gana dinamiskas ir lankstus darinys, sukuriantis bendruma tarp
skirtingy asmeny, turin¢iy aiskius tikslus, ribota laika ir bendrg erdve. Auto-

riai pazymi, kad kokono bendruomenés buriasi trumpam laiko tarpui ir yra
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vedinos specifiniy bendry tiksly ir gali egzistuoti vienoje 3alyje, uZsienyje,
gali apimti skirtingas 3alis arba net kurtis internetinéje erdvéje. Sis terminas
taip pat puikiai apibuadina ,Europos solidarumo korpuso” programos metu
tarptautiniy savanoriy kuriama visus juos vienodinantj darinj. Tarptautiné
savanorysté yra taip pat aiskiai jréminta laike ir turi konkrecius tikslus, todél
tam tikras kokonas savanoriy grupéje kuriasi pakankamai organiskai. Tarp-
tautinéje savanorystéje dalyvave jaunuoliai, dalindamiesi savo patirtimis apie
tarptautiniy savanoriy grupes, daznai naudoja skirtingas metaforas, kaip bur-
bulas, baznytélé ar valtis — kurios vienaip ar kitaip taip pat siejasi su kokono

sgvoka.

Kuo kokonas tarptautiniy savanoriy grupei yra vertingas?

Pirma, daugiakultdré savanoriy grupé sukuria galimybe skirtingy
kultdry jaunuoliams tik atvykus j 3alj, kurioje jie iS esmés nieko neZino ir
nepazjsta, pasijausti beveik kaip namie, iSgyventi tarpusavio bendruma ir
pajusti (ne)tiesioginj ripestj vienas kito atzvilgiu.

Antra, tarptautinéje savanoriy grupéje jaunuoliai jauciasi lygiaverciai
vienas kito atzvilgiu. Dél to savanoriy grupéje jaunuoliai jauciasi esantys
maziau jpareigoti reprezentuoti ar perduoti savo kulttra kitiems. Lygiaverté
pozicija vienas kito atzvilgiu padeda tarptautiniams savanoriams ,atsipa-
laiduoti” nuo savy kultdry ir bent trumpam jas ,palikti“ nuosalyje. Kaip teigé
Marta, savanoriy grupéje ,mes esame tarsi kokioje komunoje, kurioje visi tam-
pame vienodi ir kuriame naujq kultdrq — tarptautiniy savanoriy kultarg” Ir kuo
ilgiau jaunuoliai buna ir veikia tarptautiniy savanoriy grupéje, tuo labiau jie
perima vieni kity elgesj, kalbéjimo budg ar manieras ir tokiu badu panaséja
vienas j kita.

Trecia, tarptautiné savanoriy grupé jaunuoliams yra ypac reikSminga
emociskai. Tarptautinéje savanorystéje dalyvavusiy jaunuoliy paklausus, o

kaip jas apibudintuméte savo tarptautiniy savanoriy kultira, jie kartodavo:
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»~mums bunant kartu yra labai svarbus pozityvumas, geros emocijos’ ,mums
gera praleisti daug laiko kartu’; ,mes dazniausiai labai daug kalbame, dalijamés,
kaip jauciamés projekte, issakome viskq, kas susikaupe” ir panasiai. Taigi emo-
cinis lygmuo tarptautinéje grupéje jiems yra ypatingai svarbus.

Daugiakultirése savanoriy grupése jaunuoliy tarpkultdrinis mokyma-
sis yra intensyvus, o iSmokimai yra giluminiai. Kaip parodé tyrimas, jie iSmok-
sta nebeskirstyti kity pagal kultdras, supranta, kad tarp skirtingy kultary as-
meny yra zymiai daugiau panasumy nei skirtumuy. Jie taip pat pradeda reflek-
tuoti apie savo paciy kultura: kokia ji? Kas jai budinga? Ar as elgsiuosi irgi taip?
Jie netgi pamato savo unikaluma ir savituma, t. y. as esu daugiau nei mano
paties/pacios kultdra, as esu unikalus Zmogus.

Vis délto kuo daugiau laiko tarptautiniai savanoriai praleidzia
kartu, tuo labiau jy tarpkultirinio mokymosi procesas Siame sluoksny-
je létéja. Tai pradeda ryskéti mazdaug tarptautinés savanorystés laikotar-
pio viduryje, kai jie pradeda jaustis ,jstrige” tarptautiniy savanoriy kokone.
Tarkime, Davidas i$ Italijos pasakojo, kad savanorystés viduryje,sita savanoriy
erdvé man jau per anksta. Man taip norisi daugiau praplésti Siq savanoriy erdve’.
Anna i$ Prancizijos taip pat pasakojo, kad bunant vis ilgesnj laiko tarpa su

tarptautiniais savanoriais atsiranda:
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(\ Toks jausmas, tarsi bciau kokiam mazame savanoriy burbule,
: kuriame visi panasus, kuriame minksta ir tvirta bati. Vis delto kartais

Anna :
i Pranctzijos : man norétysi iseiti is Sito burbulo ir paZinti tg kitg puse. Bet as vis dar

bijau iseiti, as vis dar bijau palikti savanoriy grupe. Kaip tai padaryti?

Sita $alis, kurioje dabar gyvenu, man vis dar svetima.




Be tarpkultdrinio mokymosi proceso létéjimo svarbus dar vienas aspek-
tas — kuo daugiau jie laiko praleidzia kartu, tuo maziau jie pazjsta priimancia
kultdra. Ir atvirksciai, kuo daugiau laiko jie praleidzia su priimancios kultaros
Zmonémis, tuo maziau turi kontakto su tarptautiniais savanoriais. Kaip tei-
gia Dervinas ir Korpela (2013), sukdrus kokono bendruomene neisvengiamai
atsiribojama nuo platesnio kultdrinio ar socialinio konteksto, todél kokono
bendruomenés dazniausiai lieka pasalieciy nematomos ar nepastebi-
mos. Tai akivaizdZiai matyti ir daugiakultréje savanoriy grupéje, kurioje jau-
nuoliai pradeda tarpusavyje panaséti, uzsidaro grupés viduje ir jiems tampa
vis sunkiau mokytis i$ priimancios kulturos. Taip jvyksta ir dél to, kad buvimas
su kitos kulttros asmeniu - lietuviu ir kitais savanoriais — skiriasi, todél jaun-
uoliams tai irgi kelia papildomus isstkius, pasimetimus ar frustracija.

Svarbu pasakyti ir tai, kad kai kuriais atvejais ,jstrigimas” tarptautiniy
savanoriy kokone gali pasireiksti ne tik mokymosi proceso létéjimu, bet ir
tarp savanoriy atsirandancioms jtampoms ar nesutarimais. Pavyzdziui, gyve-
nantys kartu savanoriai gali pradéti didesnj jausti nuovargj bati kartu, jie gali
dazniau nesutarti ar konfliktuoti, jie gali pradéti savo organizacijoms daugiau
skystis dél kity savanoriy ar net skaidytis | dar mazesnes savanoriy grupeles.

Galiausiai tyrimas parodé ir tai, kad skirtingiems kultdriniams konteks-
tams priklausantys jaunuoliai po ilgesnio laiko savanoriy grupéje pradeda vis
dazniau matyti tarpusavio skirtumus. ,Ar mes is tiesy esame tokie panasis?”,
JAS stoviu ir bijau, kad su kitais jaunuoliais niekur nenuvaZiuosiu...", ,AS sten-
giuosi kurti santykj su kitomis savanorémis, vis délto negaliu pamirsti, kad as esu
is kitos kultaros ir turiu skirtingq perspektyvg...". Tokiais momentais vientisa sa-
vanoriy grupé susiskaido j mazesnes savanoriy grupeles. Elena i$ Lenkijos tai
metaforiskai pavadino baznytélémis: kai tik galime, mes ieSkome savo bazny-
téliy, kuriose galime pabduti su savais: su tais, kurie baty is panasiy ar ty paciy
Saliy, su kuriais pabuvome kartu iki mokymy ar kurie panasiai galvoty”

Taigi tarptautiniy savanoriy kokono formavimasis yra gana sgmonin-

gas ir netgi neiSvengiamas. Jaunuoliy susisaistymas su tais, kurie bent Siek
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tiek yra panasus j juos, tampa bene greiciausiu ir tikslingiausiu pasirinkimu
tam, kad nezinomoje kultdroje baty galima kuo greiciau ,jsizeminti”. Objek-
tyvis tarpusavio panasumai, nuolatinis buvimas kartu ir pamazu besikurianti
testiné,Cia ir dabar” patirtis ne tik tarsi savaime suburia skirtingy kultdry jau-
nuolius draugén, bet ir reikalauja laikytis vienas kito visos tarptautinés sava-

norystés metu.

Savosios kultiiros sluoksnis. Su tarptautiniais savanoriais atliktas tyrimas
parodé dar vieng svarby tarpkultlrinio mokymosi aspekta: kultdriniai susi-
durimai ne tik skatina jaunuoliy mokymasi apie kitas kultaras bei kultarine
jvairove, bet ir skatina jy savirefleksijg apie savo paciy kultlrg bei savo
kultdrinj tapatuma. Be to, pateke j nauja kultdrine terpe, jaunuoliai staiga
suvokia, kad tai, kas buvo jprasta ir puikiausiai veiké namy aplinkoje, naujoje

kultaroje gali visiskai nebeveikti.

Aplink mane stovintys kiti savanoriai pradeda kalbéti, taciau
as tiesiog negaliu istarti né Zodzio... AS nesijauciu jaukiai, kai su ki-
Matilda tais savanoriais man reikia kalbéti angly kalba. A3 negaliu klausyti
i$ Prancuzijos
saves, kalbancios angliskai. Kalbédama angliskai a$ tiesiog nebe-
sijauciu savimi. Staiga vienas i$ savanoriy paklausia manes:,O kg tu
manai?”. |kvépiu ir labai létai pradedu kalbéti. Jauciu, kad man reikia

daugiau laiko, kad galéciau paaiskinti kitiems tai, kg noriu... Bet kas
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i$ to? Matau, kad is tiesy jie manes nebeklauso. Jauciuosi tarsi,bom-
ba", kurioje tiek visko prisikaupé ir tuoj sprogs. AS negaliu prieiti prie
kity savanoriy taip pat lengvai, kaip galédavau prieiti prie Zmoniy
Pranczijoje. AS net negaliu reaguoti taip, kaip noréciau: negaliu

taip pat juokauti, negaliu aiskiai ir greitai iSreiksti savo minciy. Turiu




entuziazmo atlikti Sig uzduotj, bet negaliu j jg visiskai jeiti. AS tiesiog
Sioje savanoriy grupéje nesu savimi. Stoviu $alia kity, bet nesijauciu

esantiir Sios grupés dalimi.

Vykdama savanoriauti j kitg salj Matilda puikiai komunikavo angly
kalba, taciau tarptautinés savanorystés metu ji nesijauté patogiai kalbédama
angliskai. Ji jautési negalinti uzmegzti to paties santykio su kitais savanoriais
kaip su Zmonémis Prancizijoje. Atrodyty, kad batinybé savanorystés metu
bendrauti uzsienio kalba taip pat neiSvengiamai reiskia jprasto santykio su ki-
tais asmenimis praradima. Taigi patekes(-usi) j nauja kultirine terpe tarptau-
tinis(-é) savanoris(-é) pradeda suvokti, kad tai, kas buvo jprasta ir puikiausiai
veiké jo/jos namy aplinkoje, naujoje kultirinéje terpéje praranda tam tikrg
reikSme. Be Siy iSoriniy dalyky tarptautiniai savanoriai gali pastebéti ir kiino

pokycius. PavyzdZiui, Adamas pasakojo:

Jkvépiu ir pradedu kalbéti savanoriams, bet ZodZiai vangiai

: lenda i$ mano burnos, o burna siaubingai isdziGvusi, tarsi baciau

: kokioj dykumoj. Bandau pirstu rodyti | vieng detale, gal taip man
 Adam bus lengviau... Bet pirStas manes visiskai neklauso, jis tarsi ne mano.
i$ Vengrijos

Man to niekada nebuvo namie bendraujant su draugais, mokykloje
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ar universitete, bet $itoj savanoriy grupéj mano kanas tapo kazkoks

visiskai nenormalus...

Skirtingos jaunuoliy patirtys parodé ir tai, kad tarptautinés savanorys-

tés metu jie pradeda permastyti savo paciy kultiirg bei savo elges;j:




Kai mokausi grupéje su kity kultry Zmonémis, jie man pade-
da pazvelgtij save patj.,Girdéjau, vengry kalba labai skiriasi nuo kity
finougry kalby. Tokia ypatinga..;, O tai tu jautiesi esantis vengras?”
— tokie kity klausimai ir teiginiai man padéjo atrasti savyje tam tikrus
dalykus, j kuriuos as Vengrijoje visiskai nekreipiau démesio. Ir a$ tik-

rai pasijutau esantis ne maziau svarbus nei kiti.

|prastose situacijose savosios kultros elementus suvokiame kaip sa-
vaime akivaizdzius ir suprantamus, t. y. tai mums yra duota. Taciau pateke
j nauja kultara, mes pradedame klausti: Kas cia vyksta? Kas cia dabar, nieko
nesuprantu, kg man daryti? Kas as esu? Tokiu badu tarptautinés savanorystés
metu pamazu keiciasi ne tik jaunuoliy santykis su kitomis kultdromis, bet ir
su savo paciy kultara.

Svarbu pasakyti tai, kad savosios kultaros sluoksnis yra Zymiai maziau
pastebimas, kadangi daug procesy vyksta paciy savanoriy viduje ir néra tie-
siogiai verbalizuojami  iSore. Todél kalbédami apie tarpkulttrinj mokymasi
su tarptautiniais savanoriais, atkreipkite démesj ir §j tarpkultirinio moky-
mosi sluoksnj. Galvodami apie tarpkultdrinj mokymasi ir kalby vartojima,
galite taip pat reflektuoti ir jasy turimas patirtis: kokia kalba ar kalbomis mes
kalbame su savanoriu? Kaip jis/ji jauciasi kalbédamaf(-s) Siomis kalbomis? Koks

Sio(-s) savanorio(-és) santykis su sia kalba ar kalbomis? Kadangi tarptautinés
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savanorystés metu savanoriai daznai organizacijose pristato savo kulturas, tai
savanoriui(-ei) tai irgi gali tapti resursu ne tik papasakoti apie savo kultara,
bet ir reflektuoti esamg santykj su savo paties(-ios) kultdra.

Zinoma, priklausomai nuo jasy realios situacijos, ka tik pristatyti trys
tarpkultarinio mokymosi proceso sluoksniai gali skirtis ir nebatinai pasireiks-

ti. Sakykime, jas dirbate tokioje vietovéje, kurioje priimsite tik viena tarptau-




tinj(-e) savanorj(-e). Tokiu atveju akivaizdu, kad savanorio(-és) tarpkultarinis
mokymasis daugiau vyks per dvikultarius susiddrimus su lietuviskaja kultara.
Vis délto net ir tokiais atvejais jaunuoliai neiSvengia susidarimy su kitais tarp-
tautiniais savanoriais. Tarkime, jie susikuria bendras savanoriy grupes sociali-
nése medijose (kaip ,Facebook” ar kitos), kuriose aktyviai tarpusavyje ben-
drauja. Jie turi bendrus mokymus Lietuvoje, kuriy metu susipazjsta su kitais
savanoriais ir po kuriy daznai pradeda lankyti vienas kit Lietuvoje ar prade-
da keliauti kartu j uzsienj. Tad vienaip ar kitaip tarptautiniai savanoriai visada
iSgyvena ir daugiakultarius susidarimus. Kadangi visy tarptautiniy savanoriy
konteksty Siame leidinyje apimti nejmanoma, todél skatinu jus galvoti apie
jasy esama ar busima tarptautinj(-e) savanorj(-g) ir atsakyti j Siuos klausimus:
o kokiuose tarpkultdarinio mokymosi sluoksniuose atsiduria tarptautinis(-é) sa-
vanoris(-é) masy projekte? Ar santykis tarp Siy sluoksniy lygiavertis? Ar jis gali
bati lygiavertis? Kq Siuose sluoksniuose jis/ji mokosi ar gali iSmokti? Atsakymai
j Siuos klausimus jums padés geriau suprasti, kaip skatinti savanoriy tarp-

kultdrinio mokymosi procesus.
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Sandra Kairé Tarpk

Kaip uztikrinti kuo sklandesnj
tarptautinio savanorio
tarpkulturinj mokymasi?

Taigi grizkime prie to, kad bendrai tarpkultdrinis mokymasis gali vykti skir-
tingais budais: 1) asmeniui jgyjant Ziniy ir fakty apie kitas kultaras; 2) jam/jai
tiesiogiai susiduriant su kity kultiry asmenimis ir mokantis i$ siy susidarimuy;
3) tiek jgyjant Ziniy apie kitas kulturas, tiek tiesiogiai susiduriant su kity
kultdry asmenimis. Tarptautinés savanorystés metu tarpkultdrinis mokymasis
dazniausiai vyksta treciuoju badu, t. y. tiek savanoriui(-ei) jgyjant Ziniy apie
Lietuvg ir masy kultdrg ar apie kitas kultaras, tiek tiesiogiai susiduriant su

skirtingy kulttry asmenimis.

Kultiirinés zinios ir faktai. Ankstesniame skyriuje kalbéjome apie tai,
kad, nepaisant kultariniy fakty ir ziniy gylio, jos vis tiek islieka pavirSinés
bei ribotos, kadangi apie kitg kultirag mes negalime (su)zinoti visko. Taciau
nepaisant kultriniy Ziniy ir fakty ribotumo, nereikéty manyti, kad Zinios ir
faktai tiek apie savo, tiek apie kitas kultiras néra vertingi. Atvirksciai, Zinios
ir faktai padeda mums suprasti pasaulj, pasirengti naujoms ir netikétoms
situacijoms, ypac jei vykstame j kita kultirg, ar savo aplinkoje susitinkame su
kity kultary asmenimis. Be to, tarptautiniai savanoriai daznu atveju dar pries
vykdami j Lietuvg ar tik atvyke siekia kuo daugiau suzinoti apie musy 3alj ir
masy kultdra, apie masy elgesj ir bendravima. Tad kaip tokiu atveju reikéty
elgtis su Ziniomis?

Néra vieno teisingiausio varianto — kiekvienu atveju yra svarbu at-
sizvelgti j tam tikrus aspektus: kaip jis patys suprantate, kas yra kultdra ir kas
jums yra lietuviy kultara; kaip jas suprantate atvykusio(-ios) savanorio(-és)
kultara; kokia tarpkultarine patirtj turi tarptautinis(-€) savanoris(-é), ar jis/ji

yra anksciau gyvenes(-usi) kitoje Salyje; ka jis/ji jau Zino apie Lietuvos kultura;
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j kokius kultarinius aspektus jis/ji iSkart atkreipia démesj savanoriaudamaf(-s)
Lietuvoje ir panasiai. Kuo daugiau reflektuosime apie savo supratima, kas
mums yra lietuviskoji ar atvykusio(-ios) savanorio(-és) kultdra, ir kuo dau-
giau suzinosime apie tarptautinj(-e) savanorj(-¢), tuo labiau suprasime, kaip
panaudoti faktus tiek apie masy, tiek apie kitas kultras. Be to, tam tikrais as-
pektais mes tikrai negalime ignoruoti kultdriniy ziniy. Pavyzdziui, yra svarbu
su savanoriais kalbéti apie Lietuvos istorija'®, formalaus bendravimo ar elge-
sio vieSoje erdvéje ypatumus Lietuvoje.

Vis délto, kalbant su tarptautiniais savanoriais apie konkrecia kultlrg
ar kulturas yra svarbu skatinti suvokimg, kad néra absoliucios ir nekintancios
tiesos apie tam tikrag kultdirg ir jos bruozus. Ypag, jei pripazjstame, kad Siais
laikais kultiiros nuolatos keiciasi, turétume vengti sakyti, kad tam tik-
rai kultirai baty badinga ,tik tai, o ne tai”. Siuo atveju pasakojant sava-
noriui(-ei) apie lietuviy kultdra (ar kitas kultdras) svarbu ieskoti skirtingus as-
pektus iliustruojanciy pavyzdziy, kurie parodyty abipusiSkuma, pavyzdziui,
lietuviai gali buti uzdari, taciau yra lietuviy, kurie yra labai atviri; lietuviai gali
bati nelinke daug bendrauti ir kalbéti apie savo gyvenima nepazjstam asme-
niui, taciau yra lietuviy, kurie linke daug bendrauti su nepazjstamu asmeniu,
pasakoti jam/jai apie savo gyvenima; nepazjstami namo laiptinéje gali ne-
pasisveikinti, taciau pasisveikinimo kultlrg galite pradéti jus, t. y. savanoriai.
Siuo aspektu viena geriausiy priemoniy - ieskoti realiy pavyzdziy bei
istorijy, iliustruojanciy tai, ka jus pasakojate apie lietuviy kultara ar ki-

tas kultdiras.

Kultariniai susidarimai. Zvelgdami j ankstesnius skyrius ir galvodami apie
realias tarptautiniy savanoriy patirtis, matéme, kad tarpkultrinis mokymasis

per realius kultarinius susidirimus vyksta nuo pirmujy akimirky. Taciau ar

10 Pavyzdziui, daug mety su tarptautiniais savanoriais Lietuvoje dirbanti V3| ,Socialinis
veiksmas” pasakojo, kad su savanoriais kalbédami apie Lietuvos istorija, jie kai kuriais
atvejais pasikviedia ir istorikus profesionalus.

Sandra Kairé Tarpkultdrinis mokymasis tarptautinés savanorystés
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uztenka tik kultdrinio susidarimo tam, kad tarptautinis savanoris mokytysi?

Skirtingi tyréjai'’ atkreipia démesj | tai, kad realus kultdrinis susidari-
mas savaime neuztikrina mokymosi proceso ir pozityvaus pokycio. Kultari-
niai susidarimai tarp skirtingy kultary asmeny lygiai taip pat gali kelti jvai-
rias kultdrines jtampas ar konfliktus. Jie taip pat gali paskatinti stereotipy
bei isankstiniy nuostaty apie kitas kultdras kirima. Be to, nors tiesioginiai
susiddrimai su kity kultdry asmenimis daznu atveju atnesa laukiamus ir pozi-
tyvius rezultatus, taciau, kaip rodo jvairds tyrimai'?, pats mokymosi procesas
asmenims gali bati labai sudétingas, keliantis daug streso, baimés, frus-
tracijos ir nezinios. Netgi pasitaiko atvejy, kai asmenys stengiasi bet kokiu
bidu isvengti tiesioginio susidarimo su kitos kulttros asmenimis.

Kodeél taip gali nutikti? Kultariniai susidtrimai yra savaime kompleksis-
ki reiskiniai, kadangi jie visuomet isreiskia vienokj ar kitokj netikétumgq, nenus-
péjamumgq ir nepazjstamumq. Todél mes iki galo nezinome, kas bus susiti-
kus su kitos kultiros asmeniu, tai mums kelia tam tikrg nepatoguma ar net
jtampa. |sivaizduokite, kad eidami gatvéje netikétai susitinkame su geru, bet
labai seniai matytu draugu. Pamate jj, mes nusiSypsome, pradedame kalbétis

ir dziaugtis Siuo netikétai jvykusiu momentu. Bet jsivaizduokime kita atve-
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ji. Eidami gatve netikétai susiduriame su mums nepazjstamu asmeniu, kuris
sustoja priesais mus ir pradeda kalbéti. Netikétai pries masy akis atsidures
Zmogus provokuoja klausimus masy galvose: kas jis toks? Kodél jis sustojo
priesais mane? Ko jis nori? Ka reiskia Sis jo zvilgsnis? Taigi kultarinio susidari-
mo metu mes i§ esmés nezinome, kg sutiksime.

Mokymasis per kultdrinius susidarimus yra batinas tarpkultarinio ug-

dymo elementas, tai turéty bati masy siekiamybé. Taciau turime nepamirsti

11 Apie tai placiai kalba Otten, 2003, 2012; Shaules, 2007, Wilson, 2017. Jy darbai jtraukti
j literatdros sarasa.

12 pavyzdziui, Gill, 2007; Holmes ir O'Neill, 2012; Kinginger, 2015 atlikti tyrimai. Jy darbai
jtraukti j literatGros sarasa.

Sandra Kairé Tarpkultdrinis mokymasis tarptautinés savanorystés metu




ir to, kad ne kiekvienas kultarinis susiddrimas yra ,uzprogramuotas” sékmin-
gam mokymo(si) procesui ir rezultatui. Todél tam, kad kultdrinis susiddiri-
mas tapty tarptautinio(-és) savanorio(-és) tarpkultiirinio mokymosi

dalimi, svarbu atsizvelgti j Siuos aspektus:

B Bati jaunuoliams paramos 3altiniu jiems isgyvenant skirtingus tarp-
kultdrinio mokymosi procesus. Atliktas tyrimas parodé, kad tarptautiniai
savanoriai nuolat iesko ir ypac vertina salia esancius asmenis, kurie padeda
jiems reflektuoti jy patirtis, kurie padeda suprasti su jais vykstancius procesus
ir skatina jsivardinti mokymosi iSmokimus.

B Pristatyti savanoriams kultarinius faktus apie Lietuva, taciau tuo paciu ak-
tyviai diskutuoti su jais, kad neuZtenka tik kultariniy fakty apie kitas kultdras,
kadangi jie yra riboti, generalizuojantys ir tokiu badu gali kurti stereotipus.
B Suprasti kultUriniy susidurimy savituma tarptautinés savanorystés metu
ir jvertinti galimus jasy tarptautinio savanorio tarpkultirinio mokymosi
sluoksnius.

B Nuo tarptautinés savanorystés pradzios kalbétis su jaunuoliais apie

skirtingus tarpkultarinio mokymosi sluoksnius ir skatinti juos reflektuoti pa-
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tirtis visos savanorystés metu. Rekomenduoju apie Siuos tris tarpkultrinio
mokymosi sluoksnius kalbéti su jaunuoliais jau nuo savanorystés pradzios,
taciau vis délto sidlyciau apie tai su savanoriu(-e) kalbéti palaipsniui, t. y. ne
vieno pokalbio metu. Taip pat savanorystés pradzioje jvertinkite, kokia yra
turima jusy tarptautinio(-és) savanorio(-és) tarpkultarinio mokymosi patirtis.
Tuo atveju, jei jaunuolis pirmakart iSvyko ilgesniam laikui gyventi j kitg 3alj,
pravartu tarpkultarinio mokymosi procesg pradéti nuo bendro supazindini-
mo su Lietuvos istorija ar kultdra ir tik véliau pereiti prie $iy tarpkultarinio
mokymosi sluoksniy.

B Visos savanorystés metu skatinti jaunuolius prisiimti atsakomybe uz tarp-

kultarinj mokymasi. Kitaip tariant, svarbu su savanoriais nuolat kalbéti apie

Sandra Kairé Tarpkultdrinis mokymasis tarptautinés savanorystés metu




tai, kad didzZigja dalimi mokymasis visuose tarpkultdrinio mokymosi sluoks-
niuose priklauso nuo jy paciy. Pavyzdziui, kuo daugiau laiko jie praleis su ki-
tais savanoriais, tuo maziau jie kurs santykj su lietuviy kultdra, ir atvirksciai.
B Skatinti tarptautiniy savanoriy kultarinius susidarimus, ypac, jei kalbame
apie tiesioginius susidarimus su lietuviy kultara ir lietuviais. Siuo atveju yra
svarbu skatinti jaunuolius susidurti su lietuviais ne tik koordinuojanciose ar
priimanciose organizacijose, bet ir uz jos riby. Taip pat aktualu skatinti jy ben-
dravimg su lietuviais ne tik atliekant konkrecias savanoriskas veiklas, bet ir
neformalioje aplinkoje. PavyzdZiui, savanoriui(-ei) galite surasti lietuvj — vie-
tinj drauga, pasidlyti praleisti kartu savaitgalj keliaujant po Lietuva ir pana-
$iai. Siuo atveju geriausia kartu su savanoriais ieskoti bady, kaip jiems labiau
pazinti lietuviy kultdra, t. y. aktyvinti pacius jaunuolius jsivardinti badus, kaip
jiems susidurti su kity kulttry asmenimis.

Kalbant apie visas Sias salygas néra svarbu, ar esate su savanoriu(-e)
dirbanti organizacija, ar tarptautinio(-és) savanorio(-és) mentorius(-¢), ar ki-
tas su savanoriu(-e) tiesiogiai bendraujantis asmuo. Kiekvienas aspektas tikrai
gali bati jgyvendinamas, i$ esmés tam nereikia jokiy ypatingy salygu.

Taciau tam, kad kultariniai susiddrimai tapty konkreciais iSmokimais,
batina tikslingai ir reguliariai reflektuoti jgyjamas patirtis kartu su sa-
vanoriu(-e) ir paskatinti ji/ja jsivardinti iSmokimus. Pastarajam aspek-
tui batina skirti daugiau démesio visg tarptautinés savanorystés laikotarpj.
Mokymasis per kultarinius susiddrimus yra patirtinio mokymosi dalis, todél
tam, kad kultariniy susiddrimy patirtys tapty konkreciais iSmokimais, ios pa-
tirtys turi bati reflektuojamos. Davido Kolbo (1984/2015) sukurtas patirtinio
mokymosi ratas padeda suprasti ir tarpkultarinio mokymosi per kultarinius

susidUrimus procesa, kuriam butini Sie elementai:

Sandra Kairé Tarpkultdrinis mokymasis tarptautinés savanorystés
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D. Kolbo patirtinio mokymosi ratas

el e loleR7=19eH kuri skatina tarptautinj(-e) savanorj(-e) tiesiogiai

susitikti su kity kultdry asmenimis, kartu atlikti tam tikras veiklas (idea-
liu atveju tai turéty bati ne vienkartinés, o testinés veiklos). Kultariniai
susiddrimai turéty skatinti visapusiska muasy jsitraukima, t. y. tiek pro-

tu, tiek kanu, tiek emociskai.

UGl (o= kuri padéty tarptautiniam(-ei) savano-

rivi(-ei) apmastyti tai, kas is tiesy jvyko konkretaus kultarinio susidari-

=
w
L
£
>
i)
o
£
=
‘=
=
=
S
=
o
S
]
S
o
=
)
c
©
>
©
wv
.2
c
=
S
©
-
%
S
]
S
‘s
wv
]
o
c
L
~
w
o
S
=
=
c
=
~
=
N
E]
=
S
X

mo metu, kaip elgiausi as ir kitas ar kiti, kodél batent taip elgémés, kq
tai pasako apie mane ir kitus, kokius skirtumus ir panasumus tarpu-

savyje matote ir panasiai.

Refleksijy pabaigoje reikéty skatinti tarptau-
tinj(-e) savanorj(-e) jsivardinti, kg a$ iSmokau i$ kultdrinio susiddrimo
apie save ir savo kultura, bei apie kitas kultaras? Kur a$ patobuléjau?
Ka turéciau keisti ateityje ar ka toliau turéciau daryti? Kokiose naujose

situacijose tai, ka dabar iSmokau, galéciau pritaikyti?

Sandra Kairé Ta




S el kuris gali pasireiksti tarptautinio(-és) savano-
rio(-és) padrasinimu iSmokimus pritaikyti naujose situacijose kasdie-

nése veiklose su lietuviais ar kity kultdry asmenimis.

Todél skatinkite nuolatine savanoriy refleksija apie jy jgyjamas tarp-
kultarines patirtis. Refleksija tampa ypac vertinga tuomet, kai pastebite, kad
savanorio tarpkultarinio mokymosi procesas tampa nebe toks sklandus,
tarkime, kartu gyvenantys savanoriai dél esamy kultdriniy skirtumy pradeda
vis labiau nesutarti, arba savanoriai, kalboédami apie lietuviy kultlrg, pradeda

vis labiau kaltinti esamus kultarinius aspektus.

Sio leidinio pabaigoje rasite keletg metody, kuriuos galite (pri)taikyti
dirbdami tiek su vienu tarptautiniu savanoriu, tiek su visa jy grupe. Meto-
dai daugiausiai orientuoti j diskusijos ir refleksijos organizavima ir nebutinai
turi bati taikomi tik taip, kaip yra aprasyti. sivertinkite: kas jasy savanoriams
tarpkultdrinio mokymosi srityje Siuo metu yra aktualiausia, kokie didzZiau-

si issakiai jiems kyla, kas juos paskatinty dar labiau reflektuoti savo patirtis,
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eiti j kultdrinius susidarimus ir mokytis i$ ju. Kai kuriais atvejais metodo pasi-
rinkimui uztenka paklausti tarptautinio savanorio: ,O kas tave Siuo metu la-
biausiai domina?” Todél skatinu jus Siuos kelis metodus modifikuoti ir pritaiky-
ti prie jusy konkreciy situacijy ir patirciy dirbant su tarptautiniais savanoriais.

Leidinio pabaigoje taip pat pateikiu kelias nuorodas j kitas tarpkultdri-
niam mokymuisi skirtas priemones. Jose aprasyti skirtingi tarpkultdrinio mo-
kymosi aspektai bei pateikta jvairiy praktiniy metody, kuriuos taip pat galite

taikyti su tarptautiniais savanoriais.

Sandra Kairé Tarpkultarinis mokymasis tarptautinés savanorystés metu




Pabaigai

Tikiuosi, kad $is leidinys jums padéjo i$ ariau susipazinti su tarpkultdrinio
mokymosi specifika tarptautinés savanorystés metu, leido pazvelgti j jasy
paciy patirtis su tarptautiniais savanoriais bei atsakyti bent j dalj jums rapimy
klausimy. Viliuosi, kad ¢ia rasta informacija galésite pritaikyti kasdienése
situacijose su tarptautiniais savanoriais ir paskatinti jy tarpkultrinio
mokymosi procesus. Jei kilty klausimy, ar norétuméte pasidalinti su manimi
savo mintimis apie §j leidinj, mielai lauk¢iau jasy laisko. Galite rasyti man
el. pastu: sandra.kaire@fsf.vu.lt, jasy grjztamasis rySys man labai svarbus.
Jei norétuméte placiau susipazinti su mano atliktu tyrimu, galite perziaréti
mano parengta daktaro disertacija interneto paieskos sistemoje jvede $j
pavadinima ,Mes vienoje valtyje, bet as vis tiek is kitos kultdros: iSgyvenimai
mokantis daugiakultdarése grupése mobilumo metu” arba paspaude cia.
NuosirdZiai dékoju Jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo agentdrai,
kuri mato atlikto tyrimo reikSme ir suteiké galimybe remiantis jo rezultatais
parengti 3j leidinj tiems, kurie tiesiogiai dirba su tarptautiniais savanoriais.

Taip pat noriu padékoti daug mety su tarptautiniais savanoriais dirbancios
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koordinuojancios organizacijos V3] ,Socialinis veiksmas” vadovei Justinai Ba-
busytei, kuri jtemptu karantino metu rado laiko perskaityti j leidinj ir suteikti
griztamajj rysj. Justina, dékoju uz pasidalintas patirtis su tarptautiniais sava-
noriais ir kitas jzvalgas, kurios praturtino 3j leidinj.

Linkiu jums didZiausios sékmés tarpkultirinio mokymosi kelyje kartu
su tarptautiniais savanoriais! Nepamirskite, kad jie yra ir jasy tarpkultdrinio
mokymosi patirtis — badami su jais mokotés ne tik apie juos, bet ir apie save.
Tad drasiai su savanoriais kalbékite ir reflektuokite ne tik apie juos ir jy tarp-

kultarinj mokymasi, bet ir apie jus ir jasy kultariniy susiddrimy su jais patirtis.

Nuosirdziai
Sandra
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Metodai

Ar man uztenka tik kulturiniy fakty?

Kam skirtas?

Metodas skirtas suprasti kultaros, kultariniy Ziniy ir kultarin-
iy susidarimy konceptus. Metodas skatina diskutuoti su sa-
vanoriais apie tai, kad mums neuztenka tik kultdriniy fakty
apie kitas kultdras, bei skatina savanorius labiau orientuotis j
kultarinius susidarimus.

Kokio dydzio
grupé?

Bet kokia. 5] metoda galite pritaikyti ir vienam savanoriui.

Ko reikés?

« Didelio formato popieriaus (angl. flip chart)

» Markeriy

« A4 formato lapy ar kitokio popieriaus, ant kuriy savanoriai
galéty uzsiradyti

« Spalvoty flomasteriy ar piestuky

» Atspausdinty apibrézimy, kuriuos duosite savanoriams
(pateikti Sio metodo pabaigoje)

Papildomai, jei yra galimybé: Projektoriaus ir kompiuterio
rodyti apibréZimus ekrane. |vairiy mazy objekty, kurie gali
bati randami patalpoje, arba kitokiy jasy pasirinkty objekty
(pavyzdziui, ,Lego” kaladéliy, atviruky), kurie gali bati naudoja-
mi iliustruoti konkrecias savanoriy patirtis.

Kiek laiko Ne maziau nei 2 valandas (gali trukti maZiau, jei metodq taikote
uztruks? labai mazai savanoriy grupei arba tik su vienu savanoriu).

Kada sj Sj metoda galite taikyti tiek tarptautinés savanorystés pra-
metoda dZioje, tiek savanorystei jsibégéjus. |vertinkite, kada jlsy sa-
geriausiai vanoriams yra aktualu kalbéti apie kultara, kultirines Zinias
taikyti? ir kultdrinius susidarimus. 5j metoda su ta pacia grupe galite

taikyti per kelis skirtingus uzsiémimus, pavyzdZiui, 1 Zingsnis
taikomas pirmojo uzsiémimo metu, 2 Zingsnis - antrojo
uzsiémimo metu ir t.t., arba galite keisti tam tikras metodo
dalis. 5] metoda galite derinti ir su antruoju metodu (Tarp-
kultarinis mokymasis — sluoksnis po sluoksnio). Jei derinate
abu metodus vieno uzsiémimo metu, tuomet pradékite nuo
$io metodo.




METODO EIGA

| Zingsnis (iki 30 minuciy):

Trumpai savanoriy grupei pristatykite $io metodo tiksla. Pasiruoskite Siuos tris
klausimus (galite uzrasyti ant dideliy lapu): Kas yra kultdara? Kas yra kultdriniai
faktai? Kas yra kultarinis susiddarimas? ir trumpai pristatykite Siuos klausimus
jasy savanoriy grupei. Pristatydami akcentuokite, kad supratimas, kas yra Sie
trys konceptai, padeda pasiruosti tarpkultdriniam mokymuisi.

Duokite kiekvienam savanoriui atspausdintus apibrézimus (pateikta
metodo pabaigoje), paprasykite individualiai perskaityti visus apibrézimus ir
iSsirinkti tik viena, kuris, jy manymu, geriausiai apibadina konkrety koncepta.
Taip pat paprasykite savanoriy pagalvoti argumentus, kodél jie pasirenka
konkrety apibrézima. Galite savanoriams pasitlyti sugalvoti ir savo paties/
pacios apibrézima ir jj uZsirasyti.

Paprasdykite bendrame rate kiekvieno savanorio pasidalinti savo api-
bréZimais ir argumentais, kodél pasirinko butent tokj apibrézima. Ant didelio
lapo fiksuokite savanoriy pasisakymus, raktinius argumentus, kodél vienas ar
kitas apibrézimas geriausiai tinka. Visiems savanoriams pasisakius apibend-
rinkite tai, kas iSryskéjo i$ visy pasisakymy ir pakomentuokite.

Atkreipkite savanoriy démesj j visus tris klausimus. Paaiskinkite, kaip
siuo metu suprantama kultra, kultdrinés zinios ir kultrinis susidarimas
(leidinio 14-19 puslapiai). Akcentuokite savanoriams raktinius Zodzius, kurie
padéty jiems suprasti konkrety koncepta, pavyzdziui, kultdra (socialinis
konceptas, fragmentiskumas, asmens tapatumas ir pan.). Taip pat dar karta
atkreipkite savanoriy démesj j visus jiems duotus apibrézimus ir akcentuo-
kite juose esancius svarbiausius aspektus (pavyzdziui, kultarinis susidarimas
- nezinomas, netikétas, nenuspéjamas, realus susitikimas su kitos kulttros

asmeniu ir pan.). Pabrézkite, kad kai kurie duoti apibréZimai tarpusavyje




priestarauja. ISsiaiskinkite, ar savanoriai suprato, kas badinga kiekvienam
konceptui. Ziniy uztvirtinimui padéty raktiniy zodziy uzradymas ant didelio

lapo (raktinius Zodzius galite bati pasiruose ir i$ anksto).

Il Zingsnis (iki 40 minuciy):
Trumpai pristatykite savanoriams, kaip tarptautinés savanorystés metu ga-
li vykti tarpkultdrinis mokymasis (leidinio 42-44 puslapiai). Paskirstykite sa-
vanorius poromis (arba grupelémis priklausomai nuo grupés dydzio) ir pa-
prasykite jy padiskutuoti Siais dviem klausimais:
- Kokius privalumus ir is$Stkius matome tada, jei nusprendziame mokytis
Igyjant kultariniy Ziniy apie kitq kultdrg, pavyzdziui, Lietuvq?
- Kokius privalumus ir issakius matome tada, jei nusprendziame mokytis

susiduriant su kitos kultdros asmeniu ar asmenimis?

Grjzkite j bendra ratg ir padiskutuokite su savanoriais apie kultariniy
Ziniy ir kultdriniy susidarimy privalumus ir isSukius. Susiekite tai su Siame
leidinyje skaitytais skyriais apie kultariniy Ziniy ir kultariniy fakty privalumus
bei issdkius. Aiskindami kultariniy Ziniy ribotumus, galite taip pat remtis
Kultdros ledkalnio modeliu (jj galite rasti leidinyje T-Kit 4. Tarpkultarinis moky-
masis, 2004 mety leidimas, p. 20-22, lietuviskai). Pristatydami ledkalnio modelj,
atkreipkite savanoriy démesj j tai, kad ne visi kultariniai faktai gali bati zinomi
(matoma-nematoma kultaros ledkalnio dalys), o su laiku jie taip pat gali keis-
tis. Sioje dalyje akcentuokite savanoriams, kad tarpkultariniam mokymuisi tik
Ziniy jgijimo apie kitas kultaras nepakanka.

Paprasykite savanoriy prisiminti konkrecia situacija, kai jie Zinojo tam
tikrus faktus apie konkrecia kulttra, bet realybéje pamaté, kad tos kulttros
asmuo elgiasi kitaip (arba galite savanoriy prasyti pagalvoti apie savo paciy
kultara ir ar jy elgesys atitinka visus jy kultdros faktus). Paprasykite savanoriy

trumpai pasidalinti Siomis istorijomis.




Il Zingsnis (iki 50 minuciy):
Si dalis skirta pasigilinti j kultdriniy Ziniy ir kultdriniy susidarimy aspektus
siejant juos su Lietuvos kultara. Suskirstykite savanorius j dvi grupes. Pa-
prasykite savanoriy grupeliy ant lapo surasyti visus kultdrinius faktus, ku-
riuos jie jau zino apie lietuviy kultdra. Surinkite abiejy grupiy lapus, juos
sukeiskite ir vel duokite grupéms (t. y. pirmosios grupés lapa duokite antrajai,
0 antros grupés lapa duokite pirmajai). Paprasykite savanoriy grupelése
perzilréti kitos grupés surasytus kultrinius faktus ir i$ savo dabartinés sa-
vanorystés patirties Lietuvoje rasti konkreciy pavyzdziy, kurie parodyty, kad
lietuviy kultura yra tokia ir néra tokia (pavyzdziui, jei viena savanoriy grupé
lape parasé, kad lietuviai yra drovis, tuomet kita grupé remiantis savo turima
patirtimi turi prisiminti konkrecig situacija, kai lietuviai buvo drovdas ir nebuvo
drovus). Po diskusijos grupelése grjzkite j bendrg ratg ir paprasykite savanoriy
pasidalinti savo situacijomis. Taip pat ir jas galite pasidalinti savo patirtimi.
Galite toliau testi diskusija su savanoriais apie kultarinius faktus, klausti ju, ka
jie pastebéjo diskutuodami apie konkrecius lietuviy kultdros faktus.

Pereikite prie kultariniy susiddrimy dalies ir teskite diskusijg ben-
drame rate. Paprasykite savanoriy dar kartg perzitréti tuos lapus, kuriuose jie
surasé, kas badinga lietuviy kultdrai, ir parasykite pasakyti, su kiek fakty jie
realiai susidiré budami Lietuvoje? Paprasykite savanoriy pasidalinti Siomis
konkreciomis istorijomis. Priminkite savanoriams kultdrinio susidarimo api-
bréZimga - tai netikétas ir nelauktas susitikimas su nepazjstamu kitos kultaros
asmeniu. Netikétumo, nelauktumo ir nepazjstamumo aspektai suponuoja
galima konfrontacija, jtampa, asmens nepasirengima ar nenorg susidurti su
kitos kultaros asmeniu. Klauskite savanoriy, ar iose situacijose jie jautési pa-
sirenge, ar jie jauté jtampa, nenora susitikti ir panasiai.

Pasillykite savanoriams tose paciose dviejose grupése padiskutuoti

Siais klausimais:




- Kaip tarptautinés savanorystés metu as realiai susiduriu su lietuviy
kultdra ir kitomis kultaromis? Ar to man pakanka?

- Kas mane labiausiai stabdo nuo susidarimo su lietuviy kulttra? Kaip
manau, kodél batent tai?

- Kaip man paskatinti arba islaikyti susidarimus su lietuviy kultara? Kq

mums reikéty daryti? Kas man galéty padéti?

Grjzkite | bendrg ratg ir ant didelio lapo uzfiksuokite savanoriy pa-
stebéjimus. Galite tai, kg uzfiksavote, véliau nufotografuoti ir iSsiysti savano-
riams elektroniniu pastu. Su jaunuoliais savanorystés metu galite nuolatos
grjzti prie iy jsivardijimy ir pareflektuoti, kaip sekasi susidurti su lietuviy

kultdra, ko iSmokstama i$ to, ir panasiai.

Uzduoties apibendrinimas ir jsivertinimas (bent 10 minuciy):

Aptarkite su visa grupe $ig uzduotj. Galimi klausimai: Kokie trys Zodziai
labiausiai apibudinty tai, ka iSmokau Sioje uzduotyje? Jei Siuo metu rinkciausi
mokytis per kultrinius faktus ir kultGrinius susiddrimus tarptautinés sa-
vanorystés metu, ka rinkc¢iausi? Kodél? Pabaigoje atkreipkite savanoriy
démesj, kad tarpkultarinis mokymasis gali vykti tiek jgyjant Zinias, tiek su-

siduriant su lietuviy kultdra (ir kitomis kultaromis).

GALIMOS VARIACIJOS METODO TAIKYMUI:

Taikydami §j metoda su jaunuoliais galite apimti ne visus zingsnius, o
pasirinkti tik tuos, kurie jlsy situacijai yra svarbiausi ir aktualiausi.

Sio metodo pradzioje galite nenaudoti silomy apibrézimy, o i$ karto
prasyti savanoriy pateikti savo tris apibrézimus. Tokiu atveju metoda galite
pradéti nuo individualios uZzduoties savanoriams, kurios metu kiekvienas turi

uzsirasyti apibrézima.




Siame metode galite modifikuoti klausimus priklausomai nuo to, kas
yra aktualu jasy savanoriy grupei. Taip pat galite keisti treciajj metodo Zingsnj
pateikdami jusy surasytus kultrinius faktus apie lietuviy kultarg ir duoda-
mi konkrecias situacijas savanoriams (3i variacija gali buti vertinga tada, jei
jaunuoliai tik atvyko j Lietuva). Tuo atveju, jei duosite konkrecias situacijas,
atkreipkite démesj, kad jos buty realiai jvykusios, venkite iSgalvoty situacijy.

Si metoda galite taikyti ir su vienu savanoriu. Galite remtis tais paciais
Zingsniais, taciau tokiu atveju metodas labiausiai orientuosis j jusy tiesioginj

pokalbj su savanoriu pagal pasirinktus klausimus.

PATARIMAL NAUDOJANTIEMS METODA:

Pries taikydami pastarajj metoda, batinai perskaitykite 3j leidinj ir jsigi-
linkite j konceptus bei tarpkultlrinio mokymosi specifikg tarptautinés sa-
vanorystés metu. Kadangi Siame metode nemaza dalis veiklos paremta
jasy paciy aiskinimu savanoriams, todél svarbu i$ anksto tam pasiruosti.
Galite bati i$ anksto pasiruose tam tikrus lapus, raktinius Zodzius. Diskusijy
metu nepamirskite fiksuoti savanoriy pastebéjimy, tai padés jums patiems
nuosekliai vesti pokalbius, apibendrinti, susieti skirtingus Zingsnius. Sio
metodo jgyvendinimui padéty ir detalesnio plano pasirengimas.

Sis metodas gali uzimti daug laiko, ypa¢, jei turite didesne savanoriy
grupe. Todél jvertinkite, ar galite leisti kiekvienam(-ai) savanoriui(-ei) papa-
sakoti savo patirtis.

Taikydami 3] metodg galite atkreipti savanoriy démesj ne tik j lietuviy
kultara, bet ir j savanoriy kultdras. Tokiu atveju su savanoriais galite disku-
tuoti, kiek apie kity savanoriy kultaras jie mokosi per kultarinius faktus ir per
kultarinius susiddrimus (Il metodo Zingsnis). Jei jtrauksite $j aspekta, batinai
jsivertinkite, kiek papildomo laiko jums reikeés.

Zemiau yra pateikti kultdros apibrézimai, kuriuos galite duoti savano-

riams. Sarasas néra baigtinis, ji galite plésti/keisti jtraukdami naujy api-




brézimy. Taip pat pateikdami apibrézimus atsizvelkite j tai, ar savanoriai su-
pras visus angliskus ZodZius, esancius apibrézimuose. Jei reikés, paaiskinkite

7odzius savanoriams.

Apibrézimai:

Kultara

Culture is the customary beliefs, social forms, and material traits of a racial,
religious, or social group

Culture is a set of distinctive spiritual, material, intellectual and emo-
tional features of society or of a social group, and that it encompasses, in ad-
dition to art and literature, lifestyles, ways of living together, value systems,
traditions and beliefs

Culture is the way of life, especially the general customs and beliefs, of
particular group of people at a particular time

Culture is the absolute and universal values of concrete group of peo-
ple that can been identified in every person of the group

Culture is as dynamic and changing, continually being redefined by
individuals and groups as they interact with others of different backgrounds
or respond to changing circumstances

Culture is a set of shared characteristics that gives to a person the
sense of belonging to a certain community

Culture is a process of enrichment and constant change in the individ-

ual person.
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Kultarinés Zinios

Cultural knowledge is what characterizes a particular culture and its members.

Cultural knowledge are evident/visible facts of various cultural char-
acteristics, including values, belief systems, history, and social habits.

Cultural knowledge is facts about people whom one meets and know-
ing how and why they are what they are.

Cultural knowledge are facts that help to understand the interaction
processes in a given society, at group and individual level. They help to be-
come aware of one’s own assumptions, preconceptions, stereotypes and
prejudices

Cultural knowledge are limited facts that might characterize a partic-

ular culture and its members.

Kultarinis susidirimas

Cultural encounter is a casual or unexpected meeting with an un-
known person from a different culture.

Cultural encounter is a meeting with a person from a different culture
that's’ result is unpredictable.

Cultural encounter is an actual planned or unplanned activity with an
unknown person from a different culture.

Cultural encounter is a casual meeting with people from other cul-

tures.
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Tarpkultiirinis mokymasis - sluoksnis po sluoksnio

Kam skirtas?

Metodas skirtas padéti jaunuoliams suprasti tarp-
kultarinio mokymosi specifikg tarptautinés savano-
rystés metu. Sis metodas leidzia jaunuoliams jsigilinti j
tris tarpkultarinio mokymosi sluoksnius bei jsijausti j jy
paciy tarpkultdrinio mokymosi situacija.

Kokio dydzio
grupeé?

Bet kokia.
Sj metoda galite pritaikyti ir vienam savanoriui.

Ko reikés?

« Didelio formato popieriaus (angl. flip chart)

« Markeriy

« A4 formato lapy ar kitokio popieriaus, ant kuriy sava-
noriai galéty uzsirasyti

« Spalvoty flomasteriy ar piestuky

«  Atspausdinty tarpkulttrinio mokymosi istorijy
(pateikiamos Sio metodo pabaigoje)

Papildomai, jei yra galimybé: Projektoriaus ir kompiute-
rio rodyti savanoriy istorijas ekrane.

Kiek laiko Ne maziau nei 2,5 valandos (gali trukti maziau, jei

uztruks? metodq taikote labai maZai savanoriy grupei arba tik su
vienu savanoriu. Gali trukti ilgiau, jei norite su savanoriy
grupe jsigilinti j daugiau savanoriy patirciy).

Kada §j metoda | Tarptautinés savanorystés pradzioje, kadangi tai leidZia

geriausiai savanoriams geriau suprasti tarpkultarinio mokymosi

taikyti? procesus. Taciau $is metodas gali bati taikomas ir sa-

vanorystei jsibégéjus. Siuo atveju metodas leisty sava-
noriams jsiprasminti turimas konkrecias tarpkultarines
patirtis, paskatinty juos reflektuoti ir pasiplanuoti tol-
imesnius Zingsnius.
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METODO EIGA

1 Zingsnis (iki 45 minuciy):

Trumpai savanoriy grupei pristatykite Sio metodo tiksla ir suskirstykite
savanorius po 2 — 4 asmenis (priklauso nuo bendro jlsy savanoriy grupés
dydzio). Kiekvienam savanoriui duokite 3 skirtingas tarpkultdrines istorijas,
kurios iliustruoty visus tarpkultdrinio mokymosi sluoksnius. Duodamos isto-
rijos skirtingoms grupeléms gali skirtis, taCiau visi vienos grupelés nariai
turi gauti vienodas istorijas. Turint maziau laiko rekomenduojama visoms
savanoriy grupeléms duoti vienodas 3 istorijas.

PaprasSykite savanoriy pirmiausiai individualiai perskaityti kiekvieng
istorijg ir pasizyméti tas vietas, kurios jiems pasirodé ryskiausios, jsiminti-
niausios, netikétos, galvojant i$ tarpkultirinio mokymosi perspektyvos. Per-
skaicius individualiai pakvieskite savanorius savo grupelése pasidalinti jzval-
gomis apie skaitytas istorijas ir ant dideliy lapy pasizyméti pagrindinius
pastebéjimus. Paprasykite kiekvienos savanoriy grupelés bendrame rate pri-

statyti savo jzvalgas apie kiekvieng istorija.

Il Zingsnis (iki 45 minuciy):

Trumpai papasakokite savanoriams, kaip tarptautinés savanorystés metu
vyksta tarpkultarinis mokymasis (leidinio 27-40 puslapiai), ir pristatykite tris
tarpkultdrinio mokymosi sluoksnius (galite piesti, sukurti savo schema ar
kt.). Sio pristatymo metu akcentuokite, kas bidinga kiekvienam sluoksniui, ir
taip pat remkités savanoriy jzvalgomis, kuriomis jie dalijosi pirmojo Zingsnio
pabaigoje, t. y. kas ryskiausia, jsimintiniausia, netikéta jiems buvo Siose isto-
rijose. Pristacius Siuos tris sluoksnius paprasykite savanoriy grijzti prie skaityty

istorijy grupelése ir padiskutuoti Siais klausimais:




- Kurj tarpkultarinio mokymosi sluoksnj pristato konkreti istorija, kuriq
skaitéme? Kodél taip manome?

- Kokie didziausi tarpkultdrinio mokymosi issukiai Siame sluoksnyje kyla
savanoriui? Dél kokiy prieZasciy jie kyla? Kaip Siuos isSukius savanoriui
jveiktiir uZsitikrinti tarpkultarinj mokymgsi?

- Kokiy panasumy randame su savo paciy patirtimi savanoriaujant Lietu-
voje? (jei jaunuoliai tik pradéjo savanoryste, galite formuluoti tokj klau-

sima: Ar mes irgi galime tai patirti savanoriaudami Lietuvoje? Kodél?)

Po Sios diskusijos grjzkite j bendra rata. Paprasykite kiekvienos sava-
noriy grupelés trumpai pristatyti savo svarbiausius pastebéjimus. Pristatymy
metu svarbu testi diskusijg ir skatinti savanorius kuo daugiau reflektuoti apie
tai, kiek Sios kelios istorijos gali iliustruoti jy paciy situacijas savanoriaujant
Lietuvoje ar kaip kitaip jie mato Siuos tris tarpkulturinio mokymosi sluoks-
nius. Sio zingsnio pabaigoje trumpai pristatykite tarpkultirinio mokymosi
proceso kompleksiskuma (leidinio 27-40 puslapiai, galite vaizduoti vizualiai:
piesti, délioti i3 objekty ir pan.). Sio pristatymo metu akcentuokite, kas tarp-
kultdrinio mokymosi procese tarptautiniam savanoriui gali bati sunkiausia,
ir kodél mokymasis Siuose skirtinguose sluoksniuose savanoriams yra ypa-

tingai vertingas (t. y. ko savanoriai iSmoksta i$ Siy patirciu).

Il Zingsnis (iki 45 minuciy):

Pakvieskite savanorius individualiai refleksijai apie jy paciy tarpkultdrinio
mokymosi sluoksnius savanoriaujant Lietuvoje. Skatinkite savanorius indi-
vidualiai pasigilinti j savo situacijg ir uzsirasyti arba kitaip pasizyméti savo

pastebéjimus Siais klausimais:




- Kaip siuo metu atrodo mano tarpkultdrinio mokymosi sluoksniai? Kas
jiems budinga?

- Kokie didziausi issakiai man gali kilti Siuose trijuose sluoksniuose? Kaip
man juos jveikti, kad mano tarpkultdrinis mokymasis jvykty?

- Ko as noriu i$mokti kiekviename sluoksnyje? Kaip man tai pasiekti?

Priklausomai nuo turimo laiko galite prasyti savanoriy pristatyti savo
svarbiausius pastebéjimus bendroje grupéje arba mazose grupelése. Prasyki-

te savanoriy pasidalinti tik tuo, kuo jie nori pasidalinti.

Uzduoties apibendrinimas ir jsivertinimas (bent 15 minuciy):

Aptarkite su visa grupe $ig uzduotj. Galimi klausimai: Kas jus Sioje uzduotyje
labiausiai nustebino? Ka Sis uzsiémimas jums asmeniskai padéjo suprasti
apie tarpkultdrinj mokymasi? Ka jus tikrai panaudosite savo tarptautinés

savanorystés metu?

GALIMOS VARIACIJOS METODO TAIKYMUI:

Taikydami $j metoda, galite naudoti jvairias papildomas priemones, pa-
vyzdziui, atvirukus, mazus objektus, kuriuos surinksite, ir panasiai. Sias pa-
pildomas priemones galite naudoti prasydami savanoriy susieti tam tikra
vaizda ar objekta su konkreciu tarpkulttrinio mokymosi sluoksniu (puikiai
tinka Il Zingsnyje).

Taip pat galite modifikuoti galimus klausimus priklausomai nuo to, kas
yra aktualu jasy savanoriy grupei.

Atlikdami $ig uzduotj su jaunuoliais, kurie jau kurj laika savanoriauja
Lietuvoje, galite nebenaudoti kity savanoriy patirc¢iy, o gilintis j jasy sava-

noriy grupés turima patirtj. Tokiu atveju metoda galite pradéti nuo indivi-




dualios uzduoties savanoriams, kurios metu kiekvienas turi prisiminti konk-
rety jam/jai jvykusj momenta ir jj uZsiradyti. Sios konkrecios patirtys gali bati
naudojamos viso uzsiémimo metu. Teiginys, kurj galite pateikti savanoriams
pirmajame zingsnyje, praSydami jy aprasyti savo patirtis:

Prisimink rySky momenta i$ savanorystés laikotarpio, kuris atsitiko tau
bdnant su kity kultdry asmenimis Lietuvoje. Detaliai apradyk, kas jo metu
jvyko: ka jautei, darei, kalbéjai, ka kalbéjo kiti ir pan. Uzradyk tik tai, kas vyko
tuo konkreciu momentu ir kg tu patyrei. Neaiskink ir neanalizuok to, kodél tai
vyko, kodél tu taip jauteisi ar kodél tai daré kiti. Stenkis kuo aiskiau prisiminti
tik patj momenta ir kuo detaliau jj uZrasyk lape.

Atkreipkite démesj j tai, kad jei naudosite paciy savanoriy patirtis, tuo-
met svarbu sukurti saugig erdve iy asmeniniy patir¢iy analizei: pradzioje
visiems savanoriams pristatykite, kad uzrasytas patirtis skaitys ir kiti savano-
riai grupelése; paprasykite visy savanoriy gerbti Sias patirtis, t. y. nesidalinti
kity patirtimis po Sios uzduoties, neaptarinéti jy su kitais. Taip pat 3i variacija
reikalauja daugiau laiko. Tokiu atveju rekomenduoju uzduociai skirti ne ma-
Ziau 3, 5 valandos.

Si metoda galite taikyti ir su vienu savanoriu. Galite remtis tais paciais
Zingsniais, taciau atitinkamai duokite maziau laiko kiekvienam uzduoties

Zingsniui atlikti.

PATARIMAL NAUDOJANTIEMS METODA:

Atlikdami $ig uzduotj su savanoriais akcentuokite tai, kad tarptautinés sava-
norystés metu jaunuoliai mokosi tiek per dvikultarius, tiek per daugiakultdrius
susiddrimus, kurie tarpusavyje skiriasi. Dél esamy skirtumy savanoriui ne
visada yra lengva suderinti Siuos skirtingus sluoksnius ir mokytis tiek apie
save, tiek apie priimancia kultra, tiek apie daugiakulttre visuomene. Tuo
paciu Sios uzduoties metu nepamirskite atkreipti savanoriy démesjir j tai, kad

tarpkultarinis mokymasis yra orientuotas ne tik j kitas kultdras, bet ir j savaja




kultara (t. y. savo kultaros sluoksnis). Sis sluoksnis savanoriams pradzioje gali
bati Zymiai maziau pastebimas, taciau ne maziau svarbus.

Uzduoties pabaigoje akcentuokite, kad, priklausomai nuo realaus kon-
teksto, tarpkultarinio mokymosi proceso trys sluoksniai gali skirtis ir nebuti-
nai pasireiksti, o tarpkultdriniai iSmokimai gali bati skirtingi. Rekomenduo-
kite savanoriams toliau reflektuoti savo tarpkultdrines patirtis Siuose skirtin-
guose sluoksniuose. Tai savanoriai gali daryti kartas nuo karto grjzdami prie lll
Zingsnyje individualiai uzfiksuoty aspekty ir perziarédami juos savarankiskai,

su savo mentoriumi, su kitais savanoriais ar kitais asmenimis.

Metodai




Savanoriy istorijos (angly kalba):
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From the beginning | feel inner pressure, that I'm here, in the
hosting country and | don't know anyone. I'm looking into other vol-
unteers who are sitting silently in a cycle, are waiting when the on-ar-

nese rival training will begin, and | can't throw out of my head thoughts
that | need to make contact with them."They are my colleagues and |
will work together with them every day. I will live with some of them
together. | have to trust them. I should relate to them and open my-
self. | have to make contact in this training because | don't know any-
one else in Portugal”. The training starts and it takes me only a few
hours to begin this contact. Now | share and | talk all the time with
other volunteers.”Oh, in Poland it is like this... Oh, in Hungary it s like
this...” Yes, we are all the same, we are all strangers here. Yet, | feel

that I'm squeezed by hosting country culture into this small group

of volunteers.
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Today, in the middle of my international volunteering, | got a

A letter from my organization. And in two weeks | will have my sec-

(\ ond training. So, it has been half a year as | am with other volun-
David teers. We can tell so much about each other. | am sitting, reading

. the letter I've received, and | can't believe that six months are gone.

| feel that | have reached the point when it is not enough to be only

with other volunteers. | want something more... | want to know

people who live in this country, | want to see something else. This

space of volunteers is not enough for me. | just want to expand it.

We got a task in smaller groups to find a way to protect the
egg when it is falling down from the second floor. Our big group of
volunteers is divided into smaller ones. I'm in a group of five people.

Watilde We are all standing in a small cycle and everyone begins to share
ideas on how to protect the egg, but | just can't start talking... 'm not
feeling comfortable when | need to speak in English with other vol-
unteers. | don't like to hear myself talking in English language and
I'm not really myself when I'm speaking in English. Suddenly one of
the volunteers asks me: "What do you think?". | very slowly start to
talk. I need more time to explain myself, but they do not really listen
tome. I start to feel like a’bomb’ I just can't go to volunteers as easily
as | could do it with French people. | can't react how | would like. |
have enthusiasm to do his task, but | can't go into it completely. I'm

not myself here and | feel I'm out of this group. (Matilde)
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I'm getting into the bus and need to buy a ticket. I'm going

: to a person who sells the tickets and trying to tell him that | want
m a ticket from there to there; and then bam! just a second and ev-
Alex eryone around sees that you aren't a local. Sometimes it's kind of
' awkward moments as it takes a lot of time to explain to the person

what actually you want and to get to the finish line. It's like you feel

it doesn't work properly when you try to communicate with people.

And that looking, how others are looking at you... | feel it always,

always, doesn't matter where | am. It's a little bit overpressure. In the

end | can laugh about it because it's funny, but during the situation,

when you are stuck in the “buying”situation it can be really stressful.

You have this feeling, that stuck in the situation “Ohh, damn, ev-

eryone is looking at me! | have to make a point now, | have to do

right”. And it is really embarrassing, that everyone looks at you. But

in the end, it is something, that you realize that this pressure, that

you create by yourself.
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There was a moment when we didn't have the Internet in our

office, so we had to go to work in a cafeteria. All the four of us, volun-

(\ A teers, were sitting together. I'm sitting with my laptop on my knees
e and we are going through the “Human library” description that was
around one hundred pages long. We need to have a common deci-

sion on how we will present the “Human library”to people. We are

going through the description and | keep hearing from them “No, |

mean this...”"No, I mean that..."In the description we see the same

words, but each of us has a different perspective. It becomes so

frustrating, like bumping into the wall | want to go through. | start

to look at them and think “Damn, just stop it..." But we have to go

through the description again... | know that we have one goal and

we have to reach it together. Now | feel really close to them, almost

like sitting in one boat. They listen to me, they respect me. We are

in the same boat, but still I'm from another culture. I try to relate to

them, yet | can't forget that I'm from a different culture and | have a

different perspective too...
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We often talk about our projects and Poland with other vol-
A unteers. | feel proud of my Polish status | managed to obtain during
m my volunteering time. | moved to live with Polish people. Even still
Paolo | have a strong Italian accent, but | speak Polish now. | have Polish

friends and feel that I'm close to Polish culture. | feel like being at
home, when you are doing the common things and you don't need
something more and | have people who consider me as a part of
the family.”l like my project and | really like Polish people..."| say to
others finally and finish talking about my project. | listen to other
volunteer’s experiences and have a feeling that many of them aren't
as happy as I am and don't feel that good in Poland. Another volun-
teer from Italy starts to share his positive experience of volunteering
in Africa. "Africa, Africa, Africa...” he constantly repeats. But why he
doesn't want to understand Polish environment? “Am | lucky with
my project?” | think. But their experiences whisper to me, that I'm
more open to Polish people than they. | don't want to share with
them more things. They just keep distance from Polish culture and

step by step | start to keep bigger and bigger distance from them.
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Today is the middle of the mid-term training. We start the day

: by sharing in a group circle our feelings today. | hear others share

(\\ their feelings and the first thought that comes to my mind is that
Marta we all came here for the same purpose and left our cultures be-
: hind. We are staying here together for seven days. All the time I'm

surrounded by the same people. | feel how we are searching for

this new common way to communicate. We start to raise similar

questions; we start to create very similar jokes. And right now, we

are sharing very similar feelings we have here! I'm getting a bit tired,

but while I'm here with other people, | must accept them. From

the first moment in this training | feel that I'm leaving my culture

behind and other volunteers are leaving it too. It is like being in a

commune. Here we are all becoming the same and creating a new

culture, EVS culture.




Mano tarpkultiiriniai iSmokimai

Kam skirtas?

Metodas skirtas padéti tarptautiniams savano-
riams reflektuoti asmeninius tarpkultdrinius is-
mokimus.

Kokio dydzio grupé?

Sj metoda galima taikyti vienam savanoriui ir
didesnei savanoriy grupei. Taciau jei §j metoda
taikysite grupéje, vis tiek sudarykite salygas kiek-
vienam savanoriui reflektuoti individualiai. Vie-
nas pagrindiniy Sio metodo aspekty — turéti laiko
individualiai refleksijai.

Ko reikés?

- Popieriaus lapy, bloknoto, arba uzrasy knygelés
« vairiy raSymo priemoniy

« Lapo su nupiesta schema (galite i$ anksto nu-
sipiesti ant didelio lapo)

Papildomai, jei yra galimybé: Refleksijq sava-
noris(-é) gali atlikti naudodamas(-a) jo/jos turimas
priemones, pavyzdZiui, turimq uzrasy knygele, die-
norastj.

Kiek laiko uztruks?

Ne maziau nei 2 valandas (gali trukti ilgiau, jei sj
metodq taikote savanoriy grupei ir po individua-
lios refleksijos norétuméte pakviesti savanorius tar-
pusavyje pasikalbéti ar pasidalinti jZvalgomis).

Kada Sj metoda geri-
ausiai taikyti?

Jsibégéjus tarptautinei savanorystei, kadangi re-
fleksijai svarbi jgyta jaunuolio tarpkultdrinio mo-
kymosi patirtis. Sj metoda ypa¢ paranku derinti
su antruoju metodu (Tarpkultirinis mokymasis
— sluoksnis po sluoksnio), kadangi savanoris(-¢€)
jau zinos tarpkultdrinio mokymosi sluoksnius.
Jei derinate abu metodus, tuomet pirmiausiai
reikéty pradéti ne nuo $io, o nuo antrojo metodo.
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METODO EIGA

1 Zingsnis (iki 50 minuciy):

Trumpai pristatykite Sio metodo tiksla. Paprasykite savanorio(-és) prisiminti
visas konkrecias situacijas, kurios jvyko jam/jai tarptautinés savanorystés
metu ir papradykite jas uzsiradyti ant lapo. Kviec¢iant prisiminti konkrecias
situacijas, pabrézkite savanoriui(-ei), kad kiekvienoje situacijoje svarbu prisi-
minti kuo daugiau detaliy. Taip pat svarbu savanoriui(-ei) aprasyti situacijas
taip, tarsi jos vykty ,cia ir dabar’, ir stengtis jy neanalizuoti, t. y. atsiriboti
nuo klausimy: kodél, kaip, ka tai reiSkia? Savanoris(-¢) visas situacijas gali

uzsirasyti ta kalba, kuria jam/jai yra patogiausia tai daryti.

I Zingsnis (iki 20 minuciy):
Savanoriui(-ei) surasius visas situacijas, paaiskinkite/priminkite tarpkultari-
nio mokymosi sluoksnius: savosios kultiros — dvikultaris - daugiakultiaris

(galite naudoti Zemiau esancia schema).

SAVOSI0S
KULTUROS

DVIKULTURIS DAUGIAXULTURIS

N—

Pristatykite (pavyzdziui, nupieskite ar atspausdinkite) $ig schemga savano-
riui (-ei) ir paprasykite jo/jos grjzti prie savo aprasyty situacijy, jas dar karta
perziaréti bei kiekvieng i3 jy priskirti konkrec¢iam sluoksniui. Suskirstyma sa-

vanoris(-€) gali atlikti ir toje pacioje schemoje, kurig pristatéte. Skatinkite sa-
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vanorj(-e) neskubeéti su situacijy skirstymu, duokite jam/jai pakankamai laiko
permastyti surasytas situacijas.

Po Sio suskirstymo paprasykite savanorio(-és) trumpai pasidalinti
tarpkultarinio mokymosi sluoksniais ir placiau pakalbékite Siais aspektais:
kokiame tarpkultdrinio mokymosi sluoksnyje jvyko daugiausiai situacijy? Ar yra
tokiy situacijy, kurios apima kelis sluoksnius? Kas mane labiausiai nustebino at-
liekant sj skirstymq? ir panasiai. Kvieskite savanorj(-¢) pasakoti tik tai, kuo jis/ji

nori su jumis pasidalinti.

Il Zingsnis (iki 30 minuciy):
Po Sio pasidalinimo paprasykite savanorio(-és) grjzti prie individualios re-
fleksijos. Uzduokite kelis klausimus ir pakvieskite savanorij(-e) j juos atsakyti

rastu.

- Kas aprasytoje situacijoje yra konkreciai susije su mano kultira, lietuviy
kultara ar kitomis kultaromis?

- Kaip manau, kodél tai jvyko?

- Koks buvo sios situacijos rezultatas? Kiek esu Siuo rezultatu patenkin-
ta(-s)? Kq noréciau keisti?

- Kg as ismokau is Sios konkrecios situacijos: apie save, apie kitus?

IV zingsnis (iki 20 minuciy):
Po Sios individualios refleksijos dalies paprasykite savanorio(-és) trumpai
pasidalinti su jumis savo turimais iSmokimais ir padékite savanoriui(-ei) pasi-

daryti Sios refleksijos iSvadas (tai svarbi patirtinio mokymosi dalis):
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- Kokias isvadas Siuo metu galiu pasidaryti apie Siuos tarpkultarinius
iSmokimus?

- Kokiose konkreciose situacijose $iuos iSmokimus galésiu pritaikyti ar-
timiausiu metu? Kur Siuos tarpkultdrinius iSmokimus galiu pritaikyti to-

liau savanoriaudamas(-a)?

Atkreipkite savanorio(-és) démesj, kad Sie jvardinti iSmokimai gali bati
naudojami tarptautinés savanorystés pabaigoje pildant,Youthpass” pazymé-
jimo kompetencijy dalj. Taip pat Sio metodo pabaigoje galite pakviesti sava-

norj(-e) toliau testi individualias refleksijas taikant tuos pacius zingsnius.

GALIMOS VARIACIJOS METODO TAIKYMUI:

Sj metoda galite jgyvendinti nebitinai vienos dienos metu. Pavyzdziui,
pirmajj ir treciajj zingsnj savanoris(-é) gali atlikti namuose. Jei renkatés §j
bada, vis tiek batinai sutarkite su savanoriu(-e) konkrety laika, kada turésite
aptarimus. Jei §j metoda taikote didesnei savanoriy grupei, tuomet skatinkite
savanorius pasidalinti pastebéjimais ne tik su jumis, bet ir su kitais savanoriais
(Il'ir IV Zingsniai).

Sj metoda galite taikyti tam tikrais laiko intervalais visg jaunuolio
tarptautinés savanorystés laikotarpj. Pavyzdziui, kas tris ménesius Jas kartu
su savanoriu(-e) vél prisimenate konkrecias situacijas, jas reflektuojate ir jsi-
vardinate iSmokimus. Dél laiko intervaly galite sutarti su paciu(-ia) savano-
riu(-e).

lgyvendine 3j metoda jls galite savanorj(-e) kviesti toliau rasyti tarp-
kultarinj dienorastj. Detaly tarpkultarinio dienoras¢io metodo aprasyma

galite rasti T-Kit 4. Intercultural Learning (2018 metai, angly kalba), p. 91-92.




Nuoroda j leidinj Cia. Jei kviesite savanorj(-e) rasyti tarpkultdrinj dienorastj,
tuomet pradedant 3j metoda galite padovanoti jam/jai bloknota ar uzrady

knygele.

PATARIMAL NAUDOJANTIEMS METODA:

Taikant §j metoda yra labai svarbu, kad jas palydetuméte individualia sava-
norio(-és) refleksija. Kaip parodé atliktas tyrimas, tarptautiniai savanoriai
jaucia poreikj turéti salia asmenj, kuris ne tik pasitlyty jdomy bei jtrau-
kiantj mokymosi procesa, bet ir palydéty jaunuolj jam/jai reflektuojant tarp-
kultarines patirtis ir padéty jsivardinti iSmokimus. Todél taikant 5 metoda yra
labai svarbis aptarimai su jumis. Taip pat yra aktualUs jasy pastebéjimai ir
patarimai, kaip tarpkultrines patirtis savanoriui(-ei) toliau reflektuoti.

Individualiai refleksijai atlikti svarbu sukurti saugig erdve ir nesukelti sa-
vanoriui(-ei) spaudimo butinai dalintis jautriais ar sudétingais tarpkultdriniais
iSgyvenimais. Todél Il ir IV Zingsniuose praSykite savanorio(-és) pasidalinti su
jumis tik tuo, kuo jis/ji nori pasidalinti. Jei §j metoda taikote savanoriy grupei,
tuomet jvertinkite, kokj saugumo jausma sukurs savanoriy pasidalijimai ben-
droje grupéje, ir kokj suskirs¢ius savanorius poromis.

Sj metoda galite taikyti ir jaunuoliui baigiant tarptautine savanoryste,
taciau tokiu atveju jo jgyvendinimui turite numatyti Zymiai daugiau laiko. Sa-
vanoriui(-ei) Sis metodas gali bati ypac vertingas iki tarptautinés savanorys-
tés vidurio, kadangi véliau jis/ji gali savarankiskai taikyti tuos pacius Zzingsnius

ir reflektuoti tarpkultarines patirtis individualiai.



http://pjp-eu.coe.int/documents/42128013/47262514/PREMS+042218+T-kit4+WEB.pdf/37396481-d543-88c6-dccc-d81719537b32

Naudingi Saltiniai:

T-Kit 4. Tarpkultarinis mokymasis (2004). ES parengtas metodi-
nis leidinys (iSverstas j lietuviy kalba), kuriame galite daugiau suzinoti apie
kultaros koncepto specifika bei galite rasti skirtingy tarpkultarinio mokymosi
metody. Sie metodai ypa¢ pravers tuo atveju, jei dirbate su didesnémis tarp-
tautiniy savanoriy grupémis. Leidinj galite rasti interneto paieskos sistemoje
jvede pavadinima T-Kit 4. Tarpkultdrinis mokymasis arba paspaude cia.

T-Kit 4. Intercultural learning (2018). Prie$ kelerius metus atnau-
jintas T-Kit 4. Tarpkultdrinis mokymasis metodinis leidinys, kuriame pateikia-
ma naujausia medziaga, susijusi su tarpkultdriniu mokymusi. Sis metodinis
leidinys skiria daug démesio kultGriniams susiddrimams, tarpkultdrinio mo-
kymosi proceso karimui ir fasilitavimui. Taip pat jame galite rasti skirtingy
tarpkulttrinio mokymosi metody, kuriuos galite pritaikyti didesnéms sava-
noriy grupéms. Zinoma, kai kuriuos apradytus metodus galite modifikuoti
ir vienam savanoriui. Leidinj galite rasti interneto paieskos sistemoje jvede
pavadinima T-Kit 4. Intercultural Learning arba paspaude cia.

Visi skirtingi - visi lygas (2008). Europos Tarybos uzsakymu isleistas
metodinis leidinys (idverstas ir j lietuviy kalba), skirtas asmenims, dirbantiems
tiek tarpkulttrinio ugdymo, tiek Zmogaus teisiy ugdymo temose. Metodi-
niame leidinyje galima rasti jvairiy idéjy, iStekliy, metody ir uzsiémimuy, kurie
gali bati pritaikyti dirbant su tarptautiniais savanoriais. Leidinj galite rasti in-
terneto paieskos sistemoje jvede pavadinima Visi skirtingi - visi lygts metodi-

ka arba paspaude dia.
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http://jrd.lt/informacija-dirbantiems-su-jaunimu/metodiniai-leidiniai/el-biblioteka/t-kit-004.pdf
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http://visiskirtingivisilygus.lt/wp-content/uploads/2011/10/Lygus.pdf.
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