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PROFESIJY SPECIFIKA.

LIGONINE

us praktikos

Ju 8bandyt savo
J€gas ligonine je.

tal rop
kar jeros
mugé.
Eisw!

—

A ustéja P.

|

savaite! Nekantrau-

korybiniy,

profesija....

A labai lavkiy

dirbtuviy-mokymy.
Gal padés man
daugiau suprasti apie

SIEKIAMA PADETI LINKUVOS RAJONO JAUNIMUI STIPRINTI SKIRTINGAS
ASMENINES SAVYBES, SUTEIKTI 2INILL APIE [VAIRIAS [SIDARBINIMO
GALIMYBES BEI PER ASMENINES PATIRTIS SUSIPAZINTI SU IVARIY

PROJEKTO INICIATYVINE GRUPE

Karolis

Avustéeja M.

Rugile

Ugne

| etapas: MOKYMAI

Boe
\I@ Drgbcékumas..

/3] 9al tar biey,
Y 4 profesijos su

Kaip manot, kokioms
profesijoms labiausial
tinka JOsy ka, tik

wardintos asmenines

A$ jau Zinau, kad atliksiv
praktika, pas odontologa.

Norw suzinoti, ar man
tikrai 31 profesija tinka.

Kadang po $iy mokymy
bus praktikos savaité,
galvoju isbandyti save
teisme arba savivaldybe je.
Kaip jus?

L abas, prisijunk! Mokymus
veda profesionalus karjeros
pataré as, kuris padés pazinki
tavo poreikivs ir galimybes. O
po mokymy bus praktikos
savaiké pasirinkto je |staigo je 1§
dvylikos galimy...

O a8-y
polica!

~

3 etapas: KARJEROS MUGE

Kai budavo sunku
bendrauti su skirtingomis
nstitucijomis,
pradedavau galvot.
Kam man projekto 1§
viso rekia? * . Tadiav
projektas pasibaigia,
dalyviai dalinast
nuotravkomis su
laimingais veidars, rato
Zinutes: ,Ar bus
projektas kitamet? *,
JKada kartosime? " . lmi
Sypsotis ir galvot, kad §i
projekta tikrai reikejo
daryti.

Man ryskiausiar jsiminé
praktikos savaites
pabaiga. Po bendros
refleksijos su
Jaunuoliais prie misy
priéjo viena dalyve ir
pasake: A1y, kad
darote § projekta!

P uiky, kad graukiate
mus “. Jos padéeka man
buvo be galo dzigi Ir
motyvuo janti teskr
darbus.

Man ryskus mosy
pasiektas rezultatas:
dalis praktikos savaite je
dalyvavusiy jaunuoliy
pradejo studijuot: ten,
kur ir bandé savo

J€9as. Kita dalis suprato,

kad pasirinkta veikla ne
Jiems. Man svarbu, kad
Jaunimui padé jome
daugiau suprasti apie
savo profesiny kelig!

Man rygkial jsiminé
ruodimasis paskutine
projekto veiklar —

Kar jeros muger.
Dirbome ki i§nakey i
vzsimanéme pavalgyti.
Visi pradejome trauktr
tal, ka, turé jome.
Bevalgant ir besijuokiant,
mane apémeé labal geras
Jausmas — mes

sustipré jome kaip
komanda Ir esame
atsidave tam, ka
darome. Musy niekas
nebestabdo!

Mano ryskiausias vykis
— solidarumo
projekty mokymar. Jy
metu supratav, kad
reikia busti 1§ Ziemos
miego I ruoti savo
smegenis darbui, kad
kokybitkal ;gyvendin-
tume pro jekta.
Mokymai leddo
suprasti, kad misy
projektas 1§ tkryjy
yra reikalingas.

|

Kaip jums
verslo simuliacija?

Nereali. Supratau, kad

turw stiprinkl savo
lyderyste, kriting
mastyma, sprendimy,

Cia rasit daugiau nei

dedimties profesijy
atstovus. Turit puikia.
proga suzinoti apie
konkregwy profesijy

privalumus ir
erokumus...

0, gera
Cinam..-




JAUNI ZMONES LENTVARYJE IR RUDISKESE JAUTE
BENDRUOMENES SUSISKALDYMA, VYRAUJANCIAS NEIGIAMAS

PROJEKTO INICIATYVINE GRUPE

NUOSTATAS JAUNIMO ATZVILGIU. BOTENT DEL TO JAUNIMAS
SUGALVOJO PROJEKTA, KURIO METU ORGANIZAVO JVAIRIAS
SPORTINES VEIKLAS, PADESIANCIAS SUVIENYTI SKIRTINGUS
BENDRUOMENES NARIUS.

A% visad noré jau
labiau ysitrauker |
savo miestelio
bendruomene,
labiau susibendrau-
t1. Mano viena 1§
svajoniy buvo
vaikitiotr mieste -
suprasti, kad kas
antra Zmogy es!
matgs ar
bendravegs ir turi
gera, santyk.

Sveiki, seniine!
Grazi diena!

Martunas

Valdzios atstoval
palankiau 2i0r1 § mus.
Kai mes pratom y
pagalbos, tal su mielv
noru mums padeda.
Dabar mes galim
Jauskis labiau j9alinki
- parodém, kad
esam
bendruomenes
naria1 Ir nesam
abe ing.

PLANAS .

L aba diena, mere, mes darom
rengin, miestelio stadione.
Maloniai kvieciame ir jus
dalyvauti.

wEsTo

Kai jaunimas kazka
daro, ateina bk
Jaunimas. Sio
projekto mety
buvo malonu
matyti, kad
ateidavo vyresni
2zmonés.
Susivienijimas yra,
kai tu vienas kita,
palakar ir ypat kai
matal SUauguUsIY)u,
palatkyma,

|//
Varzybos? Super!
Organizuoja
Jaunimas?! Super!
Reikes bitinal
sudalyvautl!

Per vieng grupine
refleksiya pastebé jau
kad jaunuoliai
Javgiasi kaip

konstruktyvesnis
pokalbis, gebé ymas
tviréiau i$sakyti, ka,
9alvo . Jie i¥moko
nesmerkti, neteist,
bet ramiai,

2 argumentuota
1$sakyti komandos
nariams
9riztamay ryd).

asmenybes. Atsirado

Kaip pavuko futbolo varzybos? Kaip
9alvojate, ka galétume kita karta

daryt kitaip, kad L mosy veiklas galéty
akkyviau gsitrauktl ne tik jauni Zmonés?




Ivadas j leidini

Sios dvi istorijos, su kuriomis susipazinai leidinio
pradzioje, yra apie daug ka: apie jaunimo kasdien
matomas problemas, apie jy norq jas spresti ir
drasa to imtis, apie darbg komandoje ir veikima
savo bendruomenéje, apie issukius, kuriuos reikia
jveikti siekiant rezultato, apie jausmus jj pasiekus,
apie draugyste ir kitokj mokymasi. Apibendrinant,
tai istorijos apie solidarumo projektus.

Siuos projektus jgyvendino tokie patys Zmonés
kaip ir tu — jauni, gyvenantys Lietuvoje, matantys,
kg galima savo bendruomenése pagerinti, ir su-
prantantys, kad norédami pokycio turi imtis inicia-
tyvos. Todél kvieciame 3alia jy istorijy kurti savaja
— igyvendinti savo solidarumo projekta. O kad
baty lengviau tai padaryti, kvieCiame susipazinti
su Siuo leidiniu, kuris tau gali bati vertingas dél
keliy priezasciy.

LrMEl

Jis padés geriau suprasti, kas yra solidarumo projektai ir kokio poveikio jais galima
siekti tiek sau ir projekto komandai, tiek vietos bendruomenei. Leidinj parengéme
remdamiesi 2020 metais atliktu solidarumo projekty poveikio tyrimu, kurj uz-
saké Jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo agentura. Tyrimo metu gilinomés

j solidarumo projektus jgyvendinusiy ir jgyvendinanciy jauny zmoniy patirtis ir
aisSkinomés, kokj poveikj sau bei vietos bendruomenéms pasieké jaunuoliai.

Arre)

Jei pradedi svarstyti apie galimybe jgyvendinti solidarumo projekta ir sieki atsakyti j
klausima:, O kas gi yra svarbu jgyvendinant solidarumo projektus?*, $io leidinio pabai-
goje rasi daug naudingy patarimy. Jie padés tau suprasti, kaip iSsiaiskinti, kokio
poveikio siekti bendruomenéje, kas galéty padéti bei trukdyti jo pasiekti, galiausiai,
kaip pamatuoti pasiekta poveikj. Visais Siame leidinyje esanciais patarimais dalinasi
solidarumo projektus jgyvendine jaunuoliai. Taigi, Cia rasi i$ jaunuoliy asmeninés
patirties kylancius patarimus, j kuriuos svarbu atsizvelgti jgyvendinant solidarumo
projekty ir siekiant didesnio poveikio tiek sau, tiek kitiems.

Taigi, jdomaus ir turiningo skaitymo!

Tyréjos
Sandra Kairé ir Sandra Zaidova



Kas yra
solidarumas
ir solidarumo
projektai?

Solidarumas yra apibréziamas kaip veikimas

isvien su kitais, draugiskumas, sutarimas, bendru-
mas'. Taigi solidarumas yra nukreiptas ne vien j
mus pacius, bet ir j kitus. Butent tai simbolizuoja
bendryste. Solidarumas buria, vienija Zzmones,
skatina klausyti, isgirsti, ieSkoti sutarimy ir siekti
bendry tiksly. Solidarumas yra bendri interesai ir
bendra atsakomybé®. Vadinasi, solidarumas reiskia
jsipareigojimg ir siekj stiprinti, tobulinti, keisti tam
tikrus dalykus.

Remiantis Europos Komisija, solidarumas - tai
prisidéjimas prie veikly, kurios turi socialinj po-
veikj ir gerina kity gyvenima®.

Solidarumo projektus jau jgyvendine jaunuoliai
solidaruma sieja su vienybe, bendryste, supratimu,
draugyste, pagarba, tolerancija, pagalba, komanda,
bendradarbiavimu.

1 Internetinis lietuviy kalbos Zodynas, 2020.

2 Online Etymology Dictionary, 2020. Nuoroda: https://www.etymonline.
com/search?qg=solidarity

3 European Commission. Solidarity in Europe. Alive and active, 2018, p. 6.
Nuoroda: https://ec.europa.eu/research/social-sciences/pdf/policy reviews/
solidarity in_europe.pdf
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Tyrimo dalyviy mintys apie solidaruma


https://www.etymonline.com/search?q=solidarity
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KAS yra solidarumo projektas?

KA\ P gali jgyvendinti solidarumo projekta?

Solidarumo projektas - tai jauny Zmoniy grupés inici-
juojamas projektas, kuriuo siekiama bendros gerovés
bei teigiamo poveikio vietos bendruomenei ar tam
tikroms jos grupéms. Tai projektas, kurj jgyvendinant
remiamasi anksciau iSvardintomis vertybémis. Projek-
to jgyvendinima finansiskai remia Europos Sajungos
programa,,Europos solidarumo korpusas”.

Solidarumo projekty inicijuoti ir jgyvendinti gali neformalios jau-
nimo (18-30 mety amziaus) grupés, sudarytos i$ ne maziau kaip 5
Zmoniy.

Grupei rekomenduojama turéti globojanciag organizacija, kuri
atlikty teisinio atstovo vaidmenj ir padéty jaunuoliams pasirasyti
dotacijos sutartj, tvarkytis su finansais, jsipareigojimais. Globo-
jancia organizacija gali bati bet kokia organizacija, su kuria jau-
nuoliy grupé turi patikima santykj — pavyzdziui, mokykla, jaunimo
centras, biblioteka, jvairios NVO ir panasiai.

KDKS gali buti solidarumo projektas?

Solidarumo projektas gali buti bet kokios krypties:
socialinis, kultdrinis, sporto, aplinkosaugos, Zmogaus
teisiy, gyvany teisiy uztikrinimo ar kt. Svarbu, kad jis
baty vertingas vietos bendruomenei - spresty vietine
problema, skatinty atskiry vietiniy gyventojy grupiy
bendradarbiavima ir pan.

Visoje Lietuvoje jauni Zmonés jgyvendina jvairaus
pobudzio solidarumo projektus: vieni rlpinasi savo
rajono jaunuoliy profesiniu orientavimu, kiti - gyvuany
teisiy uztikrinimu ir augintiniy savininky Svietimu, treti
- negalig turincio vietinio jaunimo jtrauktimi ir kita.
Jkvepianciy pavyzdziy gausu - su keliais jau susipazi-
nai Sio leidinio pradzioje.

KA\ P gaunamas finansavimas?

Finansavima projektui galima gauti teikiant paraiska. Paraiskoje
reikia detaliai aprasyti, kodél reikalingas batent toks projektas, kaip
ir kiek laiko jis bus jgyvendinamas, kokiy rezultaty bei poveikio bus
siekiama, ir panasiai. Finansavima projektui galima gauti nuo 2 iki 12
meénesiy.

Paraiskos yra vertinamos pagal Europos Komisijos nustatytus kriteri-
jus — jei paraiska Siuos kriterijus atitinka, tuomet suteikiamas finan-
savimas. Su kriterijais gali susipazinti,Europos solidarumo korpuso”
programos vadove. Jj rasi ¢ia:

Kvietimai teikti paraiSkas skelbiami kelis kartus per metus - detalig
informacija apie kvietimus gali rasti cia:



http://www.solidarumokorpusas.lt
http://www.solidarumokorpusas.lt

Solidarumo
projekiy poveikis:
man, mMums ir
kitiems

Kaip atlikome solidarumo projekty poveikio _ _ o
tyrima? - - -——- - - - — - -/ - = = -

: : __ : o Analizavome du konkrecius soli- ( Po Siy dviejy projekty analizés

Solidarumo projektai Lietuvoje pradéti jgyven- ) ) . L .

oy : i : darumo projektus: Linkuvos jaunimo | parengéme ir atlikome interne-
dinti nuo 2018 m. pabaigos. ki 2020 mety pabai- o . ) i o

: : i e ' : inicijuoty ir jgyvendinta \ tine apklausa. Apklausoje kvietéme
gos Lietuvoje buvo jgyvendinti ar dar jgyvendi- . . )
i ' : : ) dalyvauti visus solidarumo projektus
nami net 54 solidarumo projektai. Todel buvo | . o . .
o : : : PRODEKTA jgyvendinusius ar Siuo metu jgyven-
nuspresta atlikti tyrima, kuris padéty suprasti, ( L .
dinancius jaunuolius.
I

kokj potenciala turi Sie projektai ir kokj poveikj

jie daro jauniems zmonéms bei vietos ben- "éﬁ,/’ll Z/UOJA W
—0 (O

druomenéms.

Solidarumo projekty poveikio tyrimas buvo
atliktas 2020 mety liepos - rugséjo ménesiais.
Tyrime dalyvavo jaunuoliai, kurie jau jgyvendino

ar buvo bebaigia jgyvendinti solidarumo projek- PRODEKTA \ @
ta. Siekdamos iSanalizuoti konkrecias solidarumo |

\

|

bei Lentvario ir Rudiskiy jaunimo
jgyvendinta

projekty patirtis ir tinkamai parengti apklausa,
nusprendéme atlikti dviejy etapy tyrima.




Siame
tyrime:
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dalyvavo skirtingo
amziaus jaunuoliai
(nuo 15 iki 30 mety);

jaunuoliy iki solidarumo
2 projekto nebuvo dalyvave
3 panasiame projekte ir nebuvo
turéje paraisky pildymo
patirties;

2 jaunuoliy tiesiogiai prisidéjo
/3 prie solidarumo projekto

paraiskos pildymo;

projekto metu jaunuoliai atliko skirtingus
vaidmenis: prisidéjo prie visy ar dalies
projekto veikly, koordinavo visos grupés
darbg, dalyvavo projekto veiklose, buvo
atsakingi uz vizualinius sprendimus.

Rezultatai

Atlikus §j tyrima, isryskéjo trys solidarumo projekty
poveikio démenys: asmeninis, t. y. individualus poveikis
jaunam zmogui, jgyvendinanciam projekta; grupinis, t.y.
poveikis projektg jgyvendinanciai jaunuoliy komandai;
artimiausios aplinkos, t. y. poveikis skirtingoms vietos
bendruomenés grupéms. Visi Sie poveikiai yra tarpusavyje
susije. Kuo didesnj poveikj solidarumo projektas turi
kiekvienam projekta jgyvendinanciam jaunuoliui ir projekto
komandai, tuo didesnj poveikj pavyksta pasiekti ir vietos
bendruomenéje.

Kitaip tariant, kuo daugiau projekto metu sieksi sustiprinti
savo asmenines savybes, tuo daugiau jas galési pritaikyti
veiklose su vietos bendruomene. Taip pat kuo daugiau

tu ir kiti komandos nariai skirsite démesio komandos
suformavimui ir tolesniam jos stiprinimui, tuo sékmingiau
bus jgyvendinamos projekto veiklos ir pasiekiamas didesnis
poveikis bendruomenei.

- e an o ™ an oo oy =



Solidarumo
projekto poveikis
jounuoliui ir
iniciatyvinei
grupei

Nemaza dalis projektus jgyvendinanciy ar jau
jgyvendinusiy jauny Zmoniy teigia, kad didziau-
si atradimai jgyvendinant solidarumo projek-
tus yra susije batent su asmeniniu tobuléjimu,
pavyzdziui:

susivienijus tiek patobuléti
Qq Atradau save ir esu bendram Ir pasisemti
savarankidkesnis. lEmok tikslur 9alime nav jos
Projekto metu iSmokau valdyti laikq. Projekto metu Smokav nuverke.. patirties.

buvo gana intensyvus egzaminy periodas ir pir-

Klausimas:

Koks didziausias tavo atradimas igyvendinant solidarumo projekig?

Kalp svarbu ura
padéti ir kokia,
rek3me tar kitiems
9ali turét..

Kiek daug
2moqus 9ali, ka
turi laisves
korybai ir savo
mintims/i1dé joms.

Net

komandinio
darbo.

Kiek daug

nejsivaizdavav,
kad galésiv

miausiai priémiau tai, kad projektas yra ne papil-
doma veikla, o svarbus dalykas. O tada susiplan-
uodavau prioritetus: dabar dirbu su projektu, kitq
laiko dalj dienos metu skiriu mokslams. Dabar man
studijuojant tai padeda valdyti laikq ir atsakomybes
bei susidélioti prioritetus.

4

Visi Zzmoneés nori kurti ir daryti, tik bijo pradéti. Kai
pradeda pilni baimés, kad nepavyks, juos skatinant
ir drgsinant pamatai, kaip jie atsiskleidZia ir praZys-
ta lyg geles.

Jaunimo

toleranci)a Viska,

JManoma Bendruomeniskumo

iekvie o é '
Kiekvienas asmu suspétil Jega

turi idé )y, kurias
kartais tiesiog bijo
Joguvendinti.

Projektas suteike daugiau adminiskraciniy ziniy ber paskatino
J Jo J9yvendinima jtravkti daugiau savanoriy. IEsiplécé
bendraminiy ratas ir noras dirbti didesnéje komando je.

Senjory, noras
SUSIPaZIntl SU Naujomis
technologijomis

®



Galimybé patobulinti platy spektra
gebéjimu.

Kokius asmeninius ir profesinius gebéjimus galima
patobulinti solidarumo projekto metu? Pirma, so-
lidarumo projektai ugdo platy spektra gebéjimu.
Antra, néra tik vieno ar dviejy gebéjimy, kurie
rySkiai dominuoty kity atzvilgiu. Kitaip tariant,
solidarumo projektai sudaro sglygas vienu metu
stiprinti skirtingus gebéjimus, kuriuos veliau tu
gali pritaikyti savo kasdienése veiklose, moky-

damasi(-s), dirbdama(-s) ar planuodamaf-s) karjera.

Tarkime:

4

Universitetas, kuriame studijuoju, ypatingai skati-
na studenty grupinj darbq. Dabar, po solidarumo
projekto, grupinis darbas bei bendradarbiavimas
su nepazjstamais Zmonémis man yra daug papras-
tesnis. Ir, Zinoma, daugiau ir drgsiau bendrauju su
kitais Zmonémis.

Tyrimas parodé, kad solidarumo projektai daznai
padeda jaunuoliams patobulinti darbo komandoje
ir bendravimo su skirtingais Zmonémis jgudzius.
Sie projektai ypa¢ skatina mokymasi dirbti ko-
mandoje: iSmokstama koordinuoti veiklas, geriau
suprantama lyderio vaidmens svarba komando-
je, gebama aiskiau pasiskirstyti atsakomybémis,
labiau pasitikima vienas kitu, atsiranda noras ir
toliau dirbti komandoje:

g

Mes visi iSmokom dirbti komandoje, nes iki tol
visy nuomonés buvo labai skirtingos. ISmokom
vienas kitq iSklausyti, surasti kompromisq ir
dirbti komandoj kartu, nesubyréti. Jei kilda-

vo bédos, problemos, mes iSkart jas aiskin-
davomes.

4

Komandoje yra labai svarbu kalbéti apie
iskylancius konfliktus. Anksciau galvojau: ,Ai,
kazkas atsitiko, bet nereikia apie tai kalbét, tai

savaime apsiramins ir visi pamirs.” Dabar taip
jau nebegalvojam...

4

Atrodé, kad daug mety paZinojom vienas kitq ir
savo kompetencijas, bet projekto metu dar la-
biau pazinom vienas kitq. Kai kitas tau pasiulo
pabandyti kazkq visiskai naujo, tikétina, kad
jis daugiau dalyky apie tave ir mato. Mes vieni
kitus pastameédavom veikti ir todél dar la-

biau pazinom vienas kitq bei sustipréjom kaip
komanda. Projekto metu mes supratom, kad
galim bati dar artimesni ir dar labiau dalintis
savo isgyvenimais. Ir kazkaip nebegéda, dabar
galim padéti vienas kitam ne tik galvojant apie
projektq.

Jgyvendinant solidarumo projektus taip pat mo-
komasi bendrauti su skirtingo amziaus (ypatingai
su suaugusiais) vietos bendruomenés nariais,
mokomasi bendrauti formaliuose susitikimuose
(tarkime, su savivaldybés nariais), pateikti argu-
mentus, diskutuoti ir priimti bendrus sprendimus.



Tyrimas atskleidé, kad darbo komandoje kokybé
ir bendravimas su skirtingais zmonémis glaudziai
siejasi su tuo, kaip projekto metu jaunimui pavyko
pasiekti tam tikrg poveikj bltent vietos ben-
druomenéje. Kuo labiau stiprinamas komandinis
darbas iniciatyvinés grupés viduje ir kuo aktyviau
bendraujama su skirtingais vietos bendruomenés
nariais viso projekto metu, tuo didesnis poveikis
matomas vietos bendruomenei. Tad sitlome j Siuos
gebéjimus ir jy stiprinimgq atkreipti ypatingqg démesj
dar ruosiant paraiskgq.

Tyrimas parodé, kad solidarumo projektai taip

pat sustiprina kitus jaunuoliy gebéjimus: skatina
dalyvauti diskusijose ir iSsakyti savo nuomone,
vystyti naujas idéjas ir jas jgyvendinti, rasti bendra
sprendimg vyraujant skirtingoms nuomonéms,
turéti daugiau motyvacijos mokytis, planuoti laika
ir organizuoti veiklas, iSreiksti save karybiskai ir
meniskai, atpazinti naujas galimybes savo asme-
niniam ir profesiniam tobulé&jimui.

Paaiskinimas: Sie skaiciai reiskia apklau-
soje dalyvavusiy jaunuoliy nuomone.
Skaiciai pateikti ne procentine israiska.
Apklausoje dalyvavo 67 jauni Zmonés

Gebéjimu
patobulinimas
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iSreiksti save karybiskai ir meniskai

savarankiskai planuotis ir
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atpazinti galimybes mano asme-
niniam ir profesiniam tobuléjimui

mastyti logiskai ir daryti iSvadas
Sio to pasiekti bendruomenés ir
visuomenés labui

rasti bendrg sprendima vyrau-
jant skirtingoms nuomonéms

vystyti idéjas ir jgyvendinti
jas praktikoje

savarankiskai kurti informacinj turinj
(spausdintg, audiovizualinj, elektroninj)

bendradarbiauti komandoje

bendrauti su skirtingais ZzZmonémis

dalyvauti diskusijose, jtikinamai
pasakyti tai, ka galvoju
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Keiciasi projektus igyvendinanciu
jaunuoliu santykis su vietos
bendruomene.

Tyrimas parodé, kad solidarumo projekto jgyven-
dinimas keicia iniciatyvinés grupés santykj su
vietos bendruomene: solidarumo projektai padeda
jaunuoliams labiau jaustis vietos bendruomenés
nariais, skatina jy jsipareigojimgq toliau spresti savo
bendruomenés problemas. Kai kuriais atvejais
jaunuoliy jsipareigojimas spresti vietos ben-
druomenés problemas pasireiskia rodant naujas
asmenines iniciatyvas, ar net siekiant jgyvendinti
antrajj solidarumo projekta (tarkime, solidarumo
projekto,Vaziuojam” istorija, kurig skaitei). Pusé
tyrime dalyvavusiy jaunuoliy teigé, kad solidaru-
mo projektai akivaizdziai skatina jy iniciatyvuma:

jie labiau domisi galimybémis, kaip toliau prisidéti

prie jaunimo veikly jgyvendinimo, netgi pradeda
svarstyti apie galimybe jkurti savo organizacija.

Projektus jgyvendinusiy jaunuoliy santykis su
vietos bendruomene keiciasi ir dél to, kad jaunuo-
liai suformuoja pozityvesnj poziarjj jqg. Solidarumo
projektas jaunimui padeda atrasti bendruomenis-
kumo jéga, pamatyti vietos bendruomenés drau-
gisSkuma ir jos nariy norg bendrauti ir bendradar-
biauti.

I ka svarbu
atkreipti démesij?

Visi minéti gebéjimai, kurie patobulinami soli-
darumo projekto metu, yra bendro pobudzio
ir nepriklauso nuo projekto temos. Taigi, jei
jgyvendinsi solidarumo projekta, tikétina,
kad vienu ar kitu badu galési pastiprinti
Siuos gebéjimus. Vis délto svarbu nepamirs-
ti, kad kiekvienas solidarumo projektas yra
specifiskas, kadangi gali bati nukreiptas

j skirtingas temas. Tad 3alia iy bendryjy
gebéjimy solidarumo projekto metu galima
stiprinti platy spektrg specifiniy, su konkrecia
tema susijusiy gebéjimy. Jaunuoliai minéjo,
kad solidarumo projekto metu patobulino
skaitmeninius jgudzius, vie$ajj kalbéjima,
veikly vieSinimo gebéjimus ir kita.

Tad, kai rasysi paraiska, silome tiek as-
meniskai, tiek savo iniciatyvinéje grupéje
(galite kartu ir su ugdanciuoju vadovu?)
jsivardinti ir véliau, jau ruosiantis jgyvendinti
solidarumo projekta, grjzti prie iy klausimy:

Kokio poveikio solidarumo projektu as
noriu pasiekti sau asmeniskai?

Kokius konkrecius gebéjimus as noriu
stiprinti ir kodél?

Kaip Siuos gebeéjimus solidarumo pro-
jekto metu as sustiprinsiu?

Kokio poveikio svarbu siekti misy

iniciatyvinéje grupéje?

5y & & il

Kodeél Sis poveikis musy grupei yra svar-

bus? Kaip mes jo sieksime?

Zinoma, galvodama(-s) apie tai, kokio poveikio
norétum pasiekti, gali remtis Siame leidinyje
jvardintais gebéjimais. Vis délto sillome tuo neap-
siriboti. Kuo labiau plésk galimy gebéjimy, kuriuos
tu gali patobulinti projekto metu tiek asmeniskai,
tiek projekto komandos lygmenimis, spektra (arba
sgrasg). Solidarumo projekto metu pasiektas po-
veikis priklausys nuo taves.

4 Ugdantysis vadovas yra asmuo, turintis darbo su jaunimu patirties ir galintis padéti jaunimo grupei parengti, jgyvendinti ir jvertinti projekta ir,
atsizvelgdamas j poreikius, atlikti skirtingus vaidmenis. Ugdantysis vadovas nevykdo solidarumo projekto, todél néra grupés narys. Jaunimo grupé
rengdama paraiska gali jsivertinti, ar jiems reikia ugdanciojo vadovo. (Europos solidarumo korpuso vadovas, 2020, p. 56)



Solidarumo
projektio
poveikis vietos
bendruomenei

Aptaréme solidarumo projekto poveikj ir galima
nauda tau bei visai projekto komandai, taciau
kyla klausimas, kokig jtaka projektas gali turéeti
vietos bendruomenei?> Tyrimo metu iSryskéjo
keturi pagrindiniai solidarumo projekty paskatinti
poky¢ciai vietos bendruomenése.

5 Atkreipiame démesj, kad apie pasiekta poveikj bendruomenéms tyrimo
metu klauséme projektus jgyvendinanciy jaunuoliy, o ne bendruomenés
nariy. Todél $is tyrimas atskleidZia galima poveikj vietos bendruomenéms:
gali bati, kad vietos bendruomenés mato didesnj poveikj nei projektus
igyvending jaunuoliai.

Vietos jaunimas tampa
aktyvesnis.

Tyrimas atskleidé, kad didziausias solidarumo
projekty poveikis bendruomenés lygmeniu
pasiekiamas batent vietos jaunimo atzvilgiu.
Du trecdaliai tyrimo dalyviy teigé, kad projekty
veiklose dalyvaves vietos jaunimas tapo

Zymiai aktyvesnis ir labiau motyvuotas savo
bendruomenéje jgyvendinti jvairias veiklas.
Pastebéta, kad vietos jaunimas noriai jsitrauké
j skirtingas solidarumo projekty veiklas, o
projektams pasibaigus ir toliau aktyviai dalyvavo
vietos bendruomenés gyvenime, tarkime,
savanoriavo ar patys inicijavo naujas veiklas.

Vyresni bendruomenés nariai
pradeda labiau pasitikéti jaunais
Zmonemis.

Solidarumo projektus jgyvendinantys jaunuoliai
dalinosi, kad neretai susidurdavo su suaugusiyjy
neigiamomis nuostatomis jaunimo atzvilgiu ir
projekto pradzioje jausdavo tam tikrg vyresniy
Zmoniy skeptiskuma. Ta¢iau daugiau nei pusé
tyrime dalyvavusiy jaunuoliy teigé, kad dél
solidarumo projekty suauge bendruomenés
nariai pradéjo labiau pasitiketi vietos jaunimu.
Solidarumo projektui jpuséjus ar jam pasibaigus,
vyresnieji bendruomenés nariai pamaté jaunima
kaip aktyvius bendruomenés narius, kurie yra
motyvuoti ir gali daryti teigiamus pokycius
bendruomenéje. Vyresni bendruomenés

nariai, pavyzdziui, tam tikry institucijy (kaip

savivaldybés, mokyklos, kulturos namy ir kt.)
atstovai, su kuriais jauni Zmonés turéjo bendrauti
jgyvendindami projekty veiklas, po projekty
eme labiau pasitikéti jaunuoliais ir padéti jiems
organizuoti tolimesnes veiklas. Vadinasi, tarp
skirtingy bendruomenés grupiy uzsimezgé
stipresnis rysys, o vietos jaunimas pradéjo jausti
daugiau palaikymo ir paramos i$ vyresniyjy.

Projekto tematika sulaukia daugiau
vietos bendruomenés démesio.

Kiekvienas solidarumo projektas bando spresti
tam tikra su bendruomene susijusia problema
ar iSpildyti bendruomeneés poreikj. Beveik du
trecdaliai solidarumo projektus jgyvendinusiy
jaunuoliy pastebéjo, kad projektuose aktualizuota
problematika paskatina vietos bendruomene
labiau atkreipti démesj j esamg problemga ir tapti
sgmoningesniais jos atzvilgiu. Jaunuoliai svarsté,
kad galbut su laiku vietos bendruomenés nariai
imsis ir patys jgyvendinti tam tikras veiklas,
susijusias su aktualizuota tematika.

Skirtingos vietos bendruomenés
grupés ir organizacijos pradeda
labiau bendradarbiauti.

Apie pusé tyrime dalyvavusiy jaunuoliy

tiki, kad del solidarumo projekty skirtingos
bendruomenés grupés pradeda tarpusavyje
labiau bendradarbiauti. Taip pat dél solidarumo
projekty sustipréja skirtingy organizacijy
bendradarbiavimas. Vis délto bendradarbiavimo



tarp skirtingy vietos bendruomeneés grupiy

bei organizacijy skatinimas gali buti bene
daugiausiai is5ukiy kelianti poveikio sritis. Kaip
teigé jaunuoliai, is3Ukiy kélé skeptiskas vietos
bendruomenés pozZilris j jaunima. Iniciatyvinés
solidarumo projekty grupés turéjo vyresniems

bendruomenés nariams jrodyti tai, kad pasirinkta

tema yra aktuali jaunimui, turéjo organizuoti
daug pokalbiy ir projekto pristatymuy, kurie
padéjo prikalbinti vyresnius bendruomenés
narius jsitraukti j jy organizuojamas veiklas

ir jiems padeéti. Atotrakj tarp vyresniy
bendruomenés nariy ir jaunimo pavyko
sumazinti, taciau, pasak jaunimo, i esmeés tai
pavyko padaryti,ne Zodziais, o darbais”

4

Labai daug dirbome su skirtingomis institucijomis,

pavyzdZziui, ,kultarnamiais’.. Mes siekéme jgauti
pasitikéjimo, siekéme jy palaikymo ir supratimo, kad
mes esame atsakingi Zmoneés. Pries projektqg budavo
Siek tiek problematiska susitarti dél tam tikry dalyky,
pavyzdziui, dél renginiy tam tikrose vietose. Dabar
mumis daugiau pasitiki, kadangi mato, kad masy
organizuotais renginiais kazkq pasiekiam ir jy metu
nesam nieko suniokoje.

I ka svarbu
atkreipti démesij?

Norint kokybiskiau jgyvendinti solidarumo
projekto veiklas ir pasiekti poveikj vietos
bendruomenéje, yra svarbu susibendrauti

su bendruomenés nariais ir praleisti su jais
daugiau laiko. Projekto veiklas jgyvendinti yra
lengviau, jei j jas yra jtraukiama kuo daugiau
skirtingy organizacijy ir institucijy.

4

Svarbu neuZsidaryti tik iniciatyvinés grupés
viduje, o kuo daugiau bendrauti su vietos
bendruomene bei kuo labiau jos narius jtraukti
| projekto veiklas. Pacioje projekto pradZioje
svarbu suformuoti savo komandgq, tarpusavyje
susipazinti, o jau tada reikia vis labiau ziaréti j

vietos bendruomene ir nuolatos su ja bendrauti.

Pildydama(-s) solidarumo projekto paraiska,
atsakyk j Siuos klausimus:

—> Kokio poky¢io norime pasiekti savo
vietos bendruomenéje? Kokio poveikio
norime jaunimui ir vyresniems
asmenims? Ar siekiamas poveikis
skirtingoms grupéms sutampa?

|j> Kokiais budais bandysime jtraukti
skirtingus bendruomeneés narius j masy
projekto veiklas?

Iﬁ> Kokiais budais bendrausime su
skirtingais bendruomeneés nariais viso
projekto metu?

r_—_"> Kaip projekto metu skirtingus
bendruomenés narius skatinsime
tarpusavyje bendradarbiauti? O kas

gali trukdyti bendradarbiauti?

Solidarumo projektus jgyvendine jaunuoliai
pastebi, kad projektas yra Zymiai prasmingesnis,
kai rengiant paraiska yra aiskiai jvardijami
konkretls bendruomenés poreikiai. Tad svarbu
iSsiaiskinti, ko reikia bendruomenei. Pradék
uzduodama(-s) klausima sau: O kg a$ pats noréciau
gauti, patirti ar atrasti kaip bendruomenés narys?
Taip pat toliau skaitydama(-s) §j leidinj, rasi
jvairius patarimus, kaip issiaiskinti konkrecius
bendruomenés poreikius ir siekti tam tikro
poveikio.
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Naudingi
patarimai

Siame skyriuje rasi solidarumo projektus
jgyvendinusiy jaunuoliy duotus patarimus,
kurie gali bati naudingi tiek rengiant projekto
paraiska, tiek jau jgyvendinant solidarumo
projekto veiklas.

Kaip iSsiaiskinti, kokio poveikio
igyvendinant solidarumo
projektg vietos bendruomenéje
siekti?

Tyrimo dalyviai dalijosi konkrediais Zingsniais,
kuriuos atliekant galima issiaiskinti, koks
konkretus poreikis ar vyraujanti problematika
yra vietos bendruomenéje. Sie Zingsniai
turéty bati jgyvendinti jtraukiant kiekvieng
iniciatyvinés grupés narj. Juos nuosekliai
jgyvendinus galima suzinoti, kokio konkretaus
poveikio reikia siekti bendruomenéje:

iSsigrynink visas problemas, kurias
bendruomenéje reikia spresti Cia ir dabar.
Pirmiausiai pasidaryk problemy zemélapj,
t.y. susirasyk visas problemas, kurios Siuo
metu aktualios vietos bendruomenéje, o po
to iSvardink galimus kiekvienos problemos
sprendimo badus;

patyrinék savo bendruomene ir netgi tapk
zvalge(-u). Pavyzdziui, pasiruosk konkrecius
klausimus apie problemas ir susitik su skirtingais

bendruomenés nariais, pakalbink juos arba
suorganizuok poreikiy issiaiskinimo apklausa.
Skirtingi jasy iniciatyvinés grupés nariai gali
susitikti su skirtingomis vietos bendruomenés
grupémis. Pokalbiy ar apklausos metu siek
iSsiaiskinti, kokios problemos skirtingoms
bendruomenéms grupéms Siuo metu yra
aktualiausios ir labiausiai atitinkancios jy poreikius,
kokius problemy sprendimus jie sitlo ir panasiai;

pasirink vieng konkrecia problema, kuri Siuo metu
bendruomenéje yra aktualiausia, issikelk tiksla

ir apsibrézk norima pasiekti rezultata. Problema,
tikslas ir rezultatas turi bati tarpusavyje susije;

pradéjusi(-es) jgyvendinti solidarumo projekto
veiklas bendruomenéje, nuolat klausk jos nariy
grjiztamojo rysio, daryk aptarimus ar apklausas po
skirtingy jgyvendinty veikly bendruomenéje. Tai
padés suprasti, kaip pavyksta spresti pasirinkta
problema ir kokj poveikj solidarumo projektas daro
vietos bendruomenés nariams.



Kas gali padéti solidarumo
projektu pasiekti poveikj?

Pasak jaunuoliy, norint pasiekti kuo didesn;j
solidarumo projekty poveikj batina atsizvelgti j
Siuos aspektus:

1

suformuoti grupe iki solidarumo projekto veikly
pradzios, siekti uztikrinti nuosekly komandinj
darba viso projekto metu ir déti nuolatines
pastangas islaikyti gerus santykius iniciatyvinés
grupeés viduje;

2

pasirinkti tokig projekto tematikg, kuri buty jdomi
ir aktuali tiek kiekvienam iniciatyvinés grupés
nariui, tiek vietos bendruomenei;

3

viso solidarumo projekto metu nuolat bendrauti ir
bendradarbiauti su vietos bendruomene;

4

stengtis nuosekliai viesinti projekto veiklas, t. y. tiek
prie$ imantis jas jgyvendinti, tiek jgyvendinus;

S

siekti jgyvendinti testines projekto veiklas
bendruomenéje, o ne organizuoti vienkartinius
renginius.

@

Kas gali trukdyti solidarumo
projektu pasiekti poveikij?

Projektus jgyvendinusiy jaunuoliy teigimu,
projekto metu gali atsirasti jvairiy trikdziy, turinciy
jtakos projekto poveikiui vietos bendruomenéje.
KvieCiame atkreipti j juos déemes;j ir galvoti, kaip
Siuos trikdzius kartu su visa komanda galétum
jveikti:

1

skirtumai tarp iniciatyvinés grupés nariy ir
skirtinga turima patirtis. Pavyzdziui, ne visi
jaunuoliai turi patirties jgyvendinti projektus,
ne visi Zino, kaip pasiskirstyti atsakomybémis ir
panasiai;

2

ne visi projekta jgyvendinantys grupés nariai
supranta, kas yra solidarumo projektas ir kokio
poveikio juo norima pasiekti;

3

kai kurios projekto veiklos gali pritraukti tik tam
tikrus bendruomenés narius. Bendruomenés
nariai turi skirtingus interesus, todél ne visiems
pasiulytos projekto veiklos gali bati jdomios.
Pavyzdziui, projekto metu jgyvendinami sportiniai
uzsiémimai gali dominti ne visus bendruomenés
narius.

A

per mazas projekto veikly vieSinimas projekto
jgyvendinimo metu.

Galiausiai norime atkreipti tavo démesj j tai, kad,
anot tyrime dalyvavusiy jaunuoliy, projekto
jgyvendinimo metu iniciatyvinei grupei svarbu
kuo daugiau reflektuoti, kaip sekasi dirbti

kartu ir jgyvendinti projekto veiklas. Be to,
batina nepamirsti, kad projektas yra tarsi gyvas
organizmas, todeél ,nejsikalkite j galva”, kad reikia
pasiekti tik to, kas buvo i$ anksto numatyta.
Projekto metu svarbu nebijoti daryti keitimy ir
turéti naujy idéjy.



Kaip pa(si)matuoti, koki poveiki
pasiekéte solidarumo projektu?

Taigi, kaip supratai i$ pateikty patarimuy, tik aiskiai
zinodami, kokj poveikj norime pasiekti projekto
metu, tik nuosekliai reflektuodami grupés viduje
jvykdytas veiklas ir palaikydami artimg bendravima
su vietos bendruomene, galime suprasti, kokia
naudg solidarumo projektas turéjo kiekvienam
asmeniskai, projekto iniciatyvinei grupei ir
bendruomenei. Tam, kad suprastum, kokj poveikj
solidarumo projektu pasiekei, Zemiau pateikiame
keletq klausimys, kuriuos gali uZduoti tiek savo
grupéje, tiek vietos bendruomenéje.

Siuos klausimus gali lanksciai pritaikyti ir naudoti
tiek projekto jgyvendinimo metu, tiek jam
pasibaigus. Klausimus pritaikyk pagal savo poreikj:
gali juos kartkartémis uzduoti iniciatyvinés grupés
refleksijy metu ir/arba galutinio projekto aptarimo
metu, gali juos uzduoti ir dalyvavusiems projekto
veiklose bendruomenés nariams (parengiant
trumpa apklausa zodziu arba rastu). Taip pat gali
jtraukti papildomy klausimy. Svarbiausia, siek
iSsiaiskinti pasiektg poveikj ne tik jsivardindamar(-s)
ji savo grupéje, bet ir gaudamal(-s) grjztamajj ry3j is
skirtingy bendruomenés nariy.

6 Tai yra dalis klausimy, naudoty vykdant solidarumo projekty poveikio
tyrimo kiekybine apklausa.
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Misy solidarumo projekto Visiskai sutinku su $iuo teiginiu, kadangi
veiklos yra/buvo labiau

naudingos projekto

iniciatyvinei grupei, o ne vietos

bendruomenei.

Pasirink tau labiausiai tinkant;j
teiginj ir pabaik sakinj:

Nei sutinku, nei nesutinku su Siuo teiginiu, kadangi

Visiskai nesutinku su Siuo teiginiu, kadangi
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Mausy solidarumo
projekto veiklos yra/buvo
labiau naudingos vietos
bendruomenei, o ne muasy
iniciatyvinei grupei.

Pasirink tau labiausiai tinkant;j
teiginj ir pabaik sakinj:

Komentaras: atsakius j pirmus
du klausimus, palygink gautus
atsakymus. Palyginimas leis jvertinti,

kam buvo pasiektas didesnis poveikis:

projekto iniciatyvinei grupei, vietos
bendruomenei ar abiem puséms
lygiavertiskai.

Visiskai sutinku su Siuo teiginiu, kadangi

Nei sutinku, nei nesutinku su Siuo teiginiu, kadangi

Visiskai nesutinku su Siuo teiginiu, kadangi
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lgyvendinant solidarumo projekta
(arba dalyvaujant solidarumo

projekte, jei klausiate vietos ... bendrauti su skirtingais Zmonémis

bendruomenés nariy) pageréjo mano
sugebéjimai

.. dalyvauti diskusijose, jtikinamai pasakyti tai, ka galvoju

.. bendradarbiauti komandoje

.. savarankiskai kurti informacinj turinj (spausdinta, audiovizualinj, elektroninj)
Prie kiekvieno teiginio pasirink tau

labiausiai tinkantj varianta: tikrai ne,
nelabai, Siek tiek, tikrai taip ... rasti bendra sprendima vyraujant skirtingoms nuomonéms

.. vystyti idéjas ir jgyvendinti jas praktikoje

.. Sio to pasiekti bendruomenés ir visuomenés labui

.. mastyti logiskai ir daryti iSvadas

.. atpazinti galimybes mano asmeniniam ir profesiniam tobuléjimui
.. mokytis jauc¢iant daugiau malonumo

.. rimtai diskutuoti politikos temomis

.. savarankiskai planuotis ir jgyvendinti savo mokymasi

.. i8reiksti save karybiskai ir meniskai

.. patobulinau kitus gebéjimus (jvardink konkreciai, kokius):

Komentaras: Si klausima gali naudoti
siekdama(-s) issiaiskinti tiek asmeninj poveikj
kiekvienam solidarumo projekto iniciatyvinés
grupés nariui, tiek tam tikriems vietos
bendruomenés nariams, tarkime, vietos
jaunuoliams.
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Kaip pasikeité tavo pozidris j Pablogéjo, kadangi
vietos bendruomeneg, kurioje

igyvendinate/jgyvendinote

projekto veiklas?

Pasirink tau tinkama atsakymag ir
pabaik sakinj:

Nepasikeité, kadangi

Pageréjo, kadangi

Komentaras: §j klausima gali
pritaikyti ir vietos bendruomenei,
tarkime, kaip dalyvaujant solidarumo
projekte pasikeiteé jusy poziuris j kitus
vietos bendruomenés narius? Kaip
manote, kodél jis pasikeité?

@
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Kaip manai, kas padéjo ir kas
trukdeé solidarumo projekto
metu pasiekti poveikj?

Atsakydama(-s) j $j klausima,
gali remtis leidinyje jvardintais
patarimais:

Padéjo pasiekti poveiki:

Trukdé pasiekti poveiki:

Be kita ko, gali papildomai jtraukti kitus tau svarbius klausimus, kurie leisty pa(si)matuoti solidarumo
projektu pasiekta poveikj.
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Kaip manai, kas keiciasi/
pasikeité tavo bendruomenéje
dél jgyvendinamo/jgyvendinto
projekto?

Pasirink visus tau tinkamus
variantus:

Komentaras: sitlome ne tik

aiskiai jsivardinti, kas pasikeité
bendruomenéje, bet ir pagalvoti apie
priezastis, dél kuriy jvyko Sis pokytis.
Tad kitas klausimas gali buti toks:
kodél arba dél kokiy priezasciy tai
pasikeité?

Vietos bendruomenés nariai atkreipé didesnj démesj j esamas problemas ir/ ar projekto tema

Projekte dalyvaves vietos jaunimas tapo aktyvesnis ir labiau motyvuotas jgyvendinti veiklas po
projekto

Vietos jaunimas pakeité nuomone apie suaugusius bendruomenés narius
Suauge bendruomenés nariai pradéjo labiau pasitikéti vietos jaunimu
Skirtingos vietos bendruomenés grupés pradéjo daugiau bendradarbiauti tarpusavyje

Bendruomenéje planuojamos arba pradétos jgyvendinti veiklos, kurios tiesiogiai susijusios su
projekto tema

Sustipréjo skirtingy vietos bendruomenés organizacijy bendradarbiavimas

Pasiektas kitas poveikis (jvardink, koks):




O dabar norime taves paklausti:
kokia bus tavo solidarumo projekto
poveikio istorija?
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